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“Hicbir seye ihtiyacumiz yok, yalniz bir seye ihtiyactuz vardir;

Caliskan olmak!”
oo

Mustafa Kemal ATATURK
Tarkiye Cumhuriyeti Kurucusu
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Recep Tayyip ERDOGAN
Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskani
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Hikmet ATA
Marmaraeredlisi Belediye Baskani

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | 07




2022 FAALIYET RAPORU

SUNUS

Sayin Meclis Uyeleri ve Degerli Hemserilerim,

Goreve basladigimiz ilk giinden buglne kadar temiz, dirUst, seffaf, insan odakli ve
sosyal belediyecilik anlayisiyla bircok calisma gerceklestirdik ve gerceklestirmeye
devam edecegiz.

Bu calismalari yaratarken, sehrimizin tim katmanlarinin goéras, talep ve énerileri dikkate
alinarak hareket edilmistir. ilcenin gelecegini dénistirmek gayesiyle planladigimiz
yonetimimizde belirli bir sireyi geride biraktik. Sevkle ve blylk bir minnet duygusuyla
hedefimize ylrimeye devam ediyoruz.

Goreve geldigimiz gtinden itibaren halka sordugumuz, esnafimiza danistigimiz, seffaf
kararlar alip uyguladigimiz bir yerel yonetim anlayisi sergiledik. Stphesiz ki hizmet
verdigimiz slre boyunca bu anlayisimiz, bizi tanimlayacak bir ifade olacaktir.

Her seyden 6nce, Marmaraereglisi'ne aidiyet hisseden vatandaslar olusturmak istedik.
ilceyle bag kuran, denizinden, sahilinden istifade eden, buralarda vakit gecirip kendine
vakit ayirabilen bir ilce ruhu sarsin istedik tim Marmaraereglisi sakinlerini.

Bu amac ugruna da her gecen giin adim adim yol almaya devam ediyoruz. Somut pek
cok proje ile ilce halkini bulusturup hayatlarina deger katmaya calisiyoruz. Halkimizin
takdiri ve teveccihi ile géreve geldigimiz 2019 yilinda hedefimiz olan ilceyi gelistirip
glzellestirmeye ne derecede gonilli oldugumuzu ortaya koyup, vizyonumuzu sizlerle
paylasmistik.

llcemizin tim farkliliklarinin bir zenginligimiz oldugunun bilinciyle ve halkimizdan aldigi-
miz yetkinin sorumluluguyla, din, dil, irk, mezhep ayrimi gézetmeksizin, 10 mahallemiz-
de, her kesimden ve her yastan insanimiza, hizmet gétirmeyi hep birlikte basardik. Yol,
kaldirim, temizlik, park gibi hizmetlerimizin yani sira sosyal, kiltUrel, sanatsal ve sportif
bircok faaliyetimizle glizel Marmaraeredlisi’ni bir cazibe merkezi haline getirmeye calis-
maktayiz.

Bugline kadar oldugu gibi bundan sonra da Marmaraereglisi ‘ne deger katmak ve daimi
bir iz olusturmak icin goéndl birligi ile gece glindliz calismaya devam edecegiz.

Bu itibarla, 2022 Yili Faaliyet Raporu’nu siz degerli halkimizin bilgisine sunarken, ¢alis-
malarimiza katki sunan tim meclis Gyelerimize, mesai arkadaslarimiza ve kiymetli hem-
serilerimize cani gdénllden tesekkir ediyorum.

Saygilarimla.

%//IZM@% Marmaraereglisi

Belediye Baskani
7a
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

3

Hikmet ATA
Marmaraeredlisi Belediye Baskani

Goniil YILMAZ Fehmi DUMAN Giiven CIMEN Bahattin CAVDAR idris ALTUN
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI

1

Erol YILMAZ Dogan OZMAN Eren DOGAN Suat SARI Hidir SANLI
CHP CHP CHP CHP CHP

Serdar COLPAN Atakan 6ZTURK Hatice ALTAY Mustafa DEMIR Muharrem SEN
CHP iYl PARTI BAGIMSIZ BAGIMSIZ BAGIMSIZ

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | 09




10

2022 FAALIYET RAPORU

Enciimen Uyeleri

HIKMET ATA BELEDIYE BASKANI
MUHARREM SEN ENCUMEN UYE

EROL YILMAZ ENCUMEN UYE

SENOL OSMANOGLU MALI HIZMETLER MUDUR V.
HICRAN PEHLIVAN YAZI ISLERI MUDURU

BELEDIYE ORGANLARI
Ihtisas Komisyonlari

DENETIM KOMiSYONU:

Belediye meclisi, her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin kendi Gyeleri arasindan gizli oyla ve Gye sayisi Ucten az besten
cok olmamak Uzere bir denetim komisyonu olusturur.

Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz tyelerin meclisteki Gye sayisinin meclis Gye tam sayi-
sina oranlanmasi suretiyle olusur.

IHTISAS KOMiISYONLARI:
Belediye meclisi, Giyeleri arasindan en az ¢ en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlari kurabilir.

Komisyonlarin bir yili gecmemek Uzere ne kadar sure icin kurulacadi ayni meclis kararinda belirtilir.
Ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz Gyelerin meclisteki Gye sayisinin meclis Uye
tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur.

Meclis Baskan Vekilleri Enciimen Uyeleri
Meclis 1.Baskan V. Hidir Sanli Baskan
Meclis 2.Baskan V. Eren Dogan Hikmet Ata - Belediye Baskani
Uyeler
Denetim Komisyonu Muharrem Sen - Uye
Baskan Erol Yilmaz - Uye
idris Altun $enol Osmanoglu - Mali Hizmetler Mudur V.
Uyeler Hicran Pehlivan - Yazi isleri Mudur
Muharrem Sen
Bahattin Cavdar Divan Katipleri
Suat San Asil Uyeler
Hatice Altay Hatice Altay

Bahattin Cavdar
Yedek Uyeler
Serdar Colpan
Muharrem Sen

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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MECLIS KOMISYONLARI

PLAN BUTCE KOMiSYONU

EROL YILMAZ / BASKAN
BAHATTIN CAVDAR
GONUL YILMAZ
SUAT SARI
HATICE ALTAY

HUKUK KOMiSYONU

HATICE ALTAY / BASKAN
GONUL YILMAZ
GUVEN CiMEN
ATAKAN OZTURK
SERDAR COLPAN

EGiTiM KULTUR-TURIZM KOMISYONU

GONUL YILMAZ
IDRIS ALTUN
DOGAN OZMAN
ATAKAN OZTURK
MUHARREM SEN

iCKiLi YERLER KOMiSYONU

MUHARREM SEN / BASKAN
IDRIiS ALTUN
GUVEN CIMEN
ATAKAN OZTURK
SERDAR COLPAN

iMAR KOMISYONU

ATAKAN OZTURK / BASKAN
IDRIS ALTUN
GUVEN CIMEN
DOGAN OZMAN
MUHARREM SEN

GEVRE VE SAGLIK KOMISYONU

IDRIS ALTUN
BAHATTIN CAVDAR
SUAT SARI
EROL YILMAZ
MUHARREM SEN

GENCLIK VE SPOR KOMISYONU

GONUL YILMAZ
GUVEN CIMEN
MUHARREM SEN
SUAT SARI
EREN DOGAN

DENETIM KOMISYONU

iDRIS ALTUN / BASKAN
MUHARREM SEN
BAHATTIN CAVDAR
SUAT SARI
HATICE ALTAY

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | M
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Muhtarlar

Bahcelievler Nebahat Koksal
Ceditalipasa Sebahattin Arican
Cesmeli Ayhan Kumluca
Dereagzi Ekrem Demir
Kamaradere Hidayet Karaarslan
Mustafa Kemal Pasa Sami Cakir
Sultankdy Kani Basoglu
Tarkmenli MUmin Somuncu
Yeniciftlik Dogan Filiz
Yakuplu Hayrettin Kurt

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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Misyon, Vizyon ve ilkeler

Misyonumuz;

Bblge halkinin mutlulugunu hedefleyen; seffaf, insan odakli ve katilimci bir yénetim anlayisi ile kaliteli,
esit ve strdUrtlebilir hizmetler sunmaktir.

“Once insan” anlayisindan hareketle cagdas yénetim ilkeleri cercevesinde yerel hizmetleri etkin ve verim-
li yiritmek suretiyle halkin yasamani kolaylastirmak,

Dogal glzelliklerini kultUrel degerleri ile butlnlestiren, yasam kalitesi ile vatandas memnuniyetini strekli
kilan cagdas ve sosyal bir belediye olmaktir.

Vizyonumuz;
Hizmette ve Kalitede Ornek Belediye Olmak

“Vizyon” bir kurum icin realist, glvenli, cekici bir gelecektir. insan gruplari tarafindan benimsenen bir
idealdir, bir Gmittir. Daha acik bir ifade ile vizyon; kurulusun “Ne olmak istiyoruz” sorusuna cevaptir.

Belediyeler belde ve belde halkina hizmet icin kurulmus kamu tizel kisilikleri oldugu icin beldeye ve
belde halkina hizmet sunmaktadirlar. Dolayisi ile belediyeler icin kalite belde ve belde halkina sunulacak
hizmetlerin istenilen &zelliklere sahip olmasidir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagh 6zellikleri tamamen tasimasi, etkin, verimli ve zamaninda Uretilme-
si de yeterli degildir. Bu hizmetin ayni zamanda vatandasi memnun edecek bicimde sunulmasi énem arz
etmektedir.

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik yoninden artmaktadir.
Artik sadece daha fazla hizmet degdil daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Marmaraereglisi Belediyesi Marmaraeredlisi halkinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli,
etkin bicimde gerceklestirmyi ve bu calismalari ile diger kurum ve kuruluslara érnek olmay! kendisine
kurum vizyonu olarak belirlemistir.

ilkelerimiz

» Hesap Verilebilirlik

* Hizmette Adalet ve Firsat Esitligi
* Vatandas Memnuniyeti

« Surekli iyilestirme

* Toplumsal Duyarlilik

* Erisilebilirlik

* Seffaflik

 Katilimcihk

» KultUrel Degerlere Sahip Cikmak

e Hizli ve Etkin C6zUm

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumliuluklari

Yetki G6rev ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki, gbérev ve sorumluluklari 5393 Sayili
Belediye Kanununun Uclncl boéliminde “Belediyenin
gbrev ve sorumluluklar” baslikli 14.maddesi ve “Belediye-
nin yetkileri ve imtiyazlar” bashkli 15.maddesi asagidaki
gibi anlatilmistir:

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi;
cograft ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghdi,
temizlik ve katr atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclan-
dirma, park ve yesil alanlar; konut; klttr ve sanat, turizm
ve tanitim, genclik ve spor orta ve ylksek dgrenim dgrenci
yurtlari sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetleri-
ni yapar veya yaptirir. Blyulksehir belediyeleri ile nifusu
100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin
konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar
ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirll
arac, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tarl0 tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; ktlttr ve tabiat varlk-
lari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genc-
lere spor malzemesi verir, amatér spor kulliplerine ayni ve
nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tirll
amatdr spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Gstln basari gdsteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde dncelik sirasi, belediye-
nin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntem-
ler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile micavir
alanlara da belediye hizmetleri géturalebilir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyacla-
rint karsilamak amaciyla her tirld faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yénetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygu-
lamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim,
harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikim-
lerine gore tahsili gereken dogdal gaz, su, atik su ve hizmet
karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve
endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzak-
lastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su
ulasim araclari, tlnel, rayh sistem dahil her tlrli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri
kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiril-
mesi amaclyla, belediye ve mlcavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerin-
de sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar
alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tlzel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyus-
mazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi muUesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticila-
rin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek
iki gln icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz gin icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | 15
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n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda

standartlar getirmek.

0) Gayrisihhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve
cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini
sivilastiriimis  petrol gazi (LPG) depolama sahalarini;
insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbir-
leri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll
servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret
ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde ara¢ park vyerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik didzenlemesinin gerektirdigi
butln isleri yaratmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/201 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun HUkmilnde Kararname ve ilgili diger mevzuata
gobre kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektro-
nik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret
karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari aracili-
giyla yaptirmak, gerekli hallerde asansérleri hizmet disi
birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli
skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gural-
tl bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi,
bakimi ve onarimiyla ilgili isleri yUritmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci
sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, blyUk-
sehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistayin goérisi ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
karariyla sUresi kirkdokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya

67 nci maddedeki esaslara gbre hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI

il sinirlart icinde buyUksehir belediyeleri, belediye ve
muUcavir alan sinirlart icinde il belediyeleri ile nfusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya
distk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir.

Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere,
egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hasta-
nelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili
goris ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi
suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886
saylili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri
belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi
gelirleri, sarth badislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harc¢ gelirleri haczedilemez.

idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Merkez Hizmet Binasi: Cedid Ali Pasa Mahallesi Perinthos
Caddesi’nde; tim mudurltkler ve Genclik Merkezi hizmet
vermektedir.

Sultankdy Ek Hizmet Binasi: Sultankdy Mahallesi’nde;
Emlak Servisi, Vezne ve Garaj Amirligi hizmet vermektedir.

Yeniciftlik Ek Hizmet Binasi: Yeniciftlik Mahallesi’nde;
Emlak Servisi, Kitlphane, Halk Egitim Kursu, Vezne,
Zabita ve Garaj Amirligi hizmet vermektedir.

Toplanti ve Diigiin Salonu: Bahcelievler Mahallesi, Atattrk
Bulvari Gzerinde ve Yeniciftlik Mahallesi Ek Hizmet Binasi
icerisinde, Kiltir ve Sosyal Isler Midirligi'ne bagh olarak
kapall ve acik digln salonu olarak hizmet veren binalardir.

Garaj - Atélye Binasi: Bahcelievler Mahallesi Atatlrk
Bulvari Gzerinde, Park ve Bahceler Mudirligu, Temizlik
isleri Mudurligi ve Kademe - Bakim Hizmetleri verilmek-
tedir.

Asfalt Uretim Tesisi: Kamaradere Mevkii'nde bulunan;
asfalt, sathi kaplama Uretim hizmeti veren tesistir.

Yeniciftlik Kapali Pazar Yeri: Yeniciftlik Mahallesinde
bulunan kapali pazar yeri Zabita Madurligi blnyesinde
hizmet vermektedir.
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Hayvan Barinagi: Yeniciftlik Mahallesinde, Kultir Sosyal
isler MUdurlig binyesinde hizmet veren tesistir.

Atik Getirme Merkezi: Yeniciftlik Mahallesinde iklim
Degisikligi ve Sifir Atik MUduarligi’'ne bagh olarak hizmet
vermektedir.

Tiirkmenli Mahallesi Kéy Konadi: ilcemiz Turkmenli
Mahallesinde Muhtarlk, Koy Konadi, DUgin ve Toplanti
Salonu, Koy Bakkall ve Koy Kahvehanesi olarak kullanil-
maktadir.

2-Orgiit Yapisi

Belediye Meclisimizin 07/05/2014 tarih ve 124,125 sayili
karariyla 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayil Resmi
Gazete’ de yayinlanan Belediye ve Bagh kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlarina Dair
Yonetmelige uygun hale getirilen, memur ve isci kadrolari
muUdurldklere dagitarak Belediye Teskilat’ni olusturmus-
tur.

Belediyemiz o6rgitsel yapi icerisinde 2 adet baskan
yardimcisi ve 14 adet madarlik bulunmaktadir. Teskilat-
lanmada olusturulan her birim, kendi faaliyet ve goérev
alanlari icerisinde faaliyetlerinistrdirmektedir.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | 17
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Organizasyon Semasi

Belediye Baskani

HIKMET ATA
Belediye Meclisi Belediye Enciimeni
Baskan Yardimcisi Yazi Isleri MGdurlaga Baskan Yardimcisi
Sinem OZUPEK Hicran PEHLIVAN Bahattin CAVDAR
imar ve Sehircilik Mudurligu Mali Hizmetler MUdUrligu Muhtarlik isleri Mudurligu
Adem ILERI Senol OSMANOGLU ilker SUNGUR
Plan ve Proje Mudarligu Zabita Mudarlagu iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdarlig
Mehmet ATASOY Ufuk BOZAN Hatice DEMIR
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi Fen isleri MUdarltg Temizlik isleri Mudurligi
Sibel DEMIRYOL Kaya KOCAMAN Hatice DEMIR
Kultar ve Sosyal isler Mudurligi Park ve Bahceler Mudurlagu
Cem BURSALI Ahmet UREN
Basin Yayin ve Halka iliskiler Mudrilugi Ruhsat ve Denetim Mudurltgu
Cem BURSALI Arif COKZEHIR

18 | MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Marmaraereglisi Belediyesinde mevcut tim
birimlerde, kullanicilarin ihtiyacini tam manasi ile
karsilayacak sekilde bilgisayar ve donanim UrUn-
leri mevcut olmakla birlikte, degisen teknoloji ve
artan kullanici sayisini destekler nitelikte gtcli ve
sUrekli yenilenen teknolojiye sahip, diizenli olarak
glincellenen bir bilgi islem alt yapisina sahiptir.

Marmaraereglisi Belediyesi blnyesinde; ortak
aga bagli, dizenli yedekleme ve givenlik giincel-
lestirmeleri yapilan ortak bir veri tabani kullanil-
maktadir.

icisleri Bakanhgi Bilgi islem Dairesi Baskanliginca
hazirlanmis olan E-Belediye Otomasyon Sistemi
basari ile kullanilmakla birlikte, icisleri Bakanhgr-
nca eklenen yeni modiillerde aktif edilerek kulla-
nimi basarih bir sekilde strdiridlmektedir.

Konu ile ilgili tim birim kullanicilarinda Belediye
otomasyon programimiz, ilgili firma ve Mali
Hizmetler MUdurligl nezaretinde sirekli glincel-
lenerek ve vyedeklenerek kullaniimaktadir. Bu
otomasyon yazilimi (zerinde yapilmasi gereken
ekleme ve degisiklikler ile ilgili islemler, takip
edilmekte ve ilgili mudurliklerimiz nezaretinde
planh sekilde yiritilmektedir.

Bu otomasyon programi ile hem kurum icerisin-
deki kullanicilara, hem de internet sitemiz Gzerin-
den e-belediye ara yUzUuni kullanan vatandaslari-
miza daha sade ve kullanisli bir ara yUz ile hizmet
verilmeye devam edilmektedir. Bu Belediye
Otomasyon Yazilimi ile birlikte calisan cevrimici
tahsilat sistemi ile E-Belediye sistemine kayitli
olan mukelleflerimiz kredi karti ve banka kartiyla
borclarini sifreli ve kullanici dogrulamali sekilde,
interaktif olarak belediye internet sitemiz Gzerin-
den glvenli bir sekilde 6deyebilmektedirler.

Yine ayni program Uzerinden mukellefler beyan-
larini gérebilmekte ve yeni beyan verebilmekte-
dir.

imar ve Sehircilik Mudarligi'nce kullaniimakta
olan GIS yazilimi (NetCad) tim modulleri ile aktif
edilmis ve vatandaslari ilgilendiren internet ara
ylzleri olan Kent Rehberi ve imar Durumu ara
yUzleri vatandas kullanimina aciimistir.

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK) kapsaminda kurum icerisinde calismalari

20 | MARMARAEREGLISI BELEDIYESI

2021 yili icerisinde tamamlanmis ve Belediyemiz,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsamindaki
tiim yasal zorunluluklarini kanun ve yénetmelikle-
re uygun sekilde giincellenerek ve titizlikle tim
birimler tarafindan sdrdirmektedir.

icisleri Bakanlgi E-Belediye sisteminde karsilasi-
[an problemlerde kurum ic¢i kullanicilarimiza
gerekli teknik destek saglanmistir.

Belediyemize bagh birimlerdeki bilgisayar ve
cevre birimlerinde meydana gelen cesitli sorunlar
yUklenici firma ile yapilan bakim sozlesmesi
kapsaminda ¢6zUme ulastirilmis, gerekli goérilen
tim glncelleme is ve islemleri yapilmistir.

Hizmet binamizda mevcut olan metro internet
baglantisi altyapisi kullanilarak olusturulan statik
ve hizli bir internet badlantisi, merkezi kurum
aginda toplanmis ve ana binamiz tzerinden diger
tim dis birimlerimize internet baglantisi saglan-
mistir. Bu vesile ile belediye otomasyon sistemi-
miz, hem ana binamizda hem de diger hizmet
binalarimizda kesintisiz ve araliksiz calismaktadir.

Sunucu sistemi ve bilgisayarlarin elektrik kesilme-
lerinden etkilenmemesi icin, hizmet veren gulc
kaynaklari sistemde mevcut olup, dizenli aralik-
larla Bina Sorumlusu nezaretinde elektrik isleri
personeli tarafindan bakiminin yapiimasi saglan-
maktadir.

Kurum blnyesinde aktif olan bilgisayarlarin
tamami internet hizmeti alabilmektedir. Bilgisa-
yarlarin internet, flash disk, vb. (zerinden gelebi-
lecek herhangi bir zararl yazihmdan korunmasi
icin anti virGs programi ve yasa geregi kullanimi
zorunlu olan guvenlik duvari (Firewall) destegi
mevcuttur. Ayrica ayni sistem Uzerinde 5651 sayil
yasa kapsaminda bulunan tdim zorunluluklar
karsilanmaktadir.

Devlet tarafindan kurumlarin kullanimina aciimis
olan; MAKS, WebTapu, TAKPAS, KPS (Kimlik
Paylasim Sistemi), KBS (Kamu Hesaplari Bilgi
Sistemi), e-Bildirge, e-Beyan, Adres Kayit Sistemi,
vb., uygulamalar kullaniimaktadir.

icisleri Bakanhdi Bilgi islem Dairesi Baskanligrnca
Kurumumuza gdnderilen E-Belediye, SOME, Bilgi
guvenligi icerikli yazilar ile ilgili gerekli islemler
takip edilmekte ve tamamlanmaktadir.
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Gilvenlik
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Personel Devam
Kontrol Sistemi (PDKS)
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Unitesi

3

ADET
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Insan Kaynaklan

Belediyemiz norm kadro yénetmeligine gére C-7 _
grubunda yer almakta olup 168 memur, 83 slrekli MEVCUT PERSONEL DURUMU

isci kadrosu bulunmaktadir. STATU TOPLAM
2022 yil Aralik ayi itibari ile;
Memur 30
30 memur )
. . Soézlesmeli 10
9 tam zamanli s6zlesmeli personel ]
. ) . [sCi 26
1 kismi zamanli s6zlesmeli personel,
26 isci Belediye Sirket Personeli 263
263 belediye sirketi personeli olmak (zere Toplam 329

toplam 329 personel gérev yapmaktadir.

Kadro Durumuna Gére Midiirliikk Bazli Dagilim

—_
o

8
8 6
55 5
6 4 4
4 3 3 3Q 3
2 2

o 111 Il 1 1 11 1 I I I 1 1 1
o HEEESEEEN Il [ | [ | [ | I [

Memur isci Soézlesmeli Memur
m Baskan Yardimciligi B Yazi isleri MUdurligi
B Mali Hizmetler Mudarlagu B insan Kaynaklari ve Egitim Mudarliga
B Fen Isleri Mudurlugi B imar ve Sehircilik Mudarltgu
m Plan ve Proje Midurluga B Zabita Madarlugu
® Ruhsat ve Denetim Madurlagu B Basin Yayin ve Halkla iliskiler MUdurlaga
m K{ltlr ve Sosyal isler Mudirligu B Temizlik isleri Mdurltgu
| iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miadurligu H Park ve Bahceler Mudarlagu

Muhtarlik isleri MUdurlaga

22 | MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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Belediye Memur Kadrosu Hizmet Sinifi Tablosu

Memur Hizmet Sinifi Grafigi
140
119
120
100
80
60

40
23

28
0 - - - .

G.I.H.(Genel idari T.H.S.(Teknik  AV.H.S.(Avukathk S.H.S.(Saglk Y.H.S.(Yardimcl
Hizmetler) Hizmetler Sinift)  Hizmetleri Sinifi)  Hizmetleri Sinifi) Hizmetler Sinifi)

u NORM KADRO = MEVCUT DURUM

Belediye Siirekli isci Sinif Tablosu

isci 15 38
Sofér 2 20
Operator 0

Usta 0 5
Temizlik iscisi 9 15
TOPLAM 26 83

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI | 23
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Siirekli isci Sinifi Dagilimi Grafigi

40 38

35

30
25

20
20
15 15
15
10 9
5 5
5 : L] L]
0 - 0 0
isci SOFOR OPERATOR USTA TEMIZLIK iSCisi

= NORM KADRO = MEVCUT DURUM

2022 YILI MEVCUT PERSONEL SAYISI

MEMUR ISCI  SOZLESMELI MEMUR BELEDIYE SIRKET ~ TOPLAM PERSONEL SAYISI
PERSONELI

30 26 10 263 329

PERSONEL SAYISI

B MEMUR

W iscCi

B SOZLESMELi MEMUR
B BELEDIYE SIRKETI

24 | MARMARAEREGLISI BELEDIYESI



2022 FAALIYET RAPORU

Belediye Personeli Cinsiyet Durumu

Cinsiyeti Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
6 24 8 18 2 8

Belediye Personeli Cinsiyet Durumu Grafigi

30
25 24
20 18
15
10 8 ]
6
| l I
2
0 B
Memur Siirekli isci Sozlesmeli Memur
m Kadin mErkek
Belediye Personeli Egitim Durumu
Egitim Durumu Memur Siirekli isci So6zlesmeli Memur
ilkokul 2 1 -
Ortaokul 1 5 -
Lise 9 7 1
On Lisans 6 - 2
Lisans 7 3 6
Yiksek Lisans 5 - 1
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Belediye Personeli Egitim Durumu Grafigi

12 .
10 9
8 7 7
6 6
0 5 5
4 3
2 2
2 I 1 1 I 1
, Hi 111
Memur Siirekli isci Sozlesmeli Memur
milkokul mOrtaokul mLise mOnlisans mLisans mYiiksek Lisans
Belediye Personeli Yas Durumu
Yas Gurubu Memur Siirekli isci So6zlesmeli Memur
18-25 - - -
26-35 1 - 4
36-45 10 l 3
46-55 13 l 3
56 ve Ust 6 4 -
Belediye Personeli Yas Durumu Grafigi
14 3
12 11 11
10
10
8
6
6
4 4
4 3 3
0 0 0 0 0
0 H

18-25 26-35 36-45 46-55 56 ve Ustii

mMemur ®Siirekliisci = S6zlesmeli Memur
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2022 Mali Yilinda Is Saghgi ve Giivenligi Kapsaminda

Yilhk Calisma Plani

6331 sayill is Sagligi ve Guvenligi Yonetmeligine gdre yapilmistir.

Yillik Egitim Plani

6331 sayill is Sagligi ve Guvenligi Yonetmeligine gére yapilmistir.

Acil Durum Eylem Plani

Acil durum kapsaminda maruz kalinacak olaylara gére acil durum
eylem plani revize edilmistir.

ise Giris Muayeneleri

33 adet ise giris muayenesi yapilmistir. Sonuclari insan Kaynaklari ile
paylasiimistir.

Periyodik Saglik Muayeneleri

92 adet personelin periyodik tetkikleri planlanmistir. Tetkik sonuclari-
na gére muayeneleri yapilacaktir.

Poliklinik Muayeneleri

Toplam 303 kisiye poliklinik muayenesi yapiimistir. Meslek hastaliklari
On tanisi veya is kazasl nedenli muayeneler ve sonuclari insan
kaynaklari ve ilgili birimlerle paylasiimistir.

Egitim Calismalari (is Saghgi ve
Giivenligi Egitimleri)

2022 yiliicin 123 personele temel iSG yenileme egitimi verilmistir.

isbasi Egitimleri

2022 yiliicin isbasl yapan 33 personele temel is saghdi ve glvenligi
egitimleri ile birlikte isbasi egitimlerinin hepsini rutin egitim calisma-
larina dahil edilmistir.

Covid-19 Bilgilendirme Egitimi

Pandemi sireci basladigindan itibaren 156 personele temel iSG
egitimleri ile birlikte diger personellerede saha calisma esnasinda
Covid-19 bilgilendirmesi gerceklestirilmistir.

iSG Kurul Toplanti Tutanaklar

Kurul toplantilari 2022 yili icerisinde 2 ayda bir dizenli olarak
gerceklestirilmistir.

Yangin Sondiirme ve Tiiplerin
Periyodik Kontrolleri

Periyodik kontrol sonucunda 67 adet saglam cihaz, 73 adet
dolum-bakim zamani gelmis cihaz oldugu belirlenmistir.

Yangin Tesisati Periyodik Kontrolii

Gerekli kontroller yapildi. Uygunsuzluklar tespit edildi. Uygunsuzluk-
lar giderilmistir.

Havalandirma Tesisatlari Periyodik
Kontrolleri

3 aylik periyotlarda toplam 4 defa havalandirma ve klima bakim
temizligi yapilimistir.

Dogalgaz Kombi Periyodik
Muayenesi

Gerekli periyodik muayeneler yapiimistir.

Asansor Periyodik Muayeneleri

Bina icinde bulunan 4 asansorle ilgili ayrintili rapor olusturulmustur.
Bu rapor kapsaminda belirlenen uygunsuzluklar giderilmistir.

Elektrik i¢ Tesisat Kontrol Rapo-

ru-Aktif Paratoner Raporu-Toprak-

lama Ol¢iim Raporu

Gerekli kontroller yapildi. Uygunsuzluklar tespit edildi. Uygunsuzluk-
larla ilgili calismalar devam etmektedir.

Risk Degerlendirmesi

Risk degerlendirmesi kapsaminda ve c¢alisma alaninda bulunan
riskleri ®nem sirasina goére iyilestirilme yapiimalidir.
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Jenerator Periyodik Bakimlari Ana hizmet binasi ve Marmaraereglisi digin salonunda bulunan
jeneratodrlerin gerekli kontrolleri yapildi. Uygunsuzluklar tespit edildi.
Uygunsuzluklarla ilgili calismalar devam etmektedir.

Kaldirma ve iletme Ekipmanlari Gerekli kontroller yapildi. Uygunsuzluklar tespit edildi. Uygunsuzluk-
Periyodik Kontrolii (Ara¢ kaldirma, larla ilgi calismalar devam etmektedir.

ving, trans palet, kriko, yiikseltile-
bilen seyyar is platform)

Basing¢li EKipmanlar Periyodik Gerekli kontroller yapildi. Uygunsuzluklar tespit edildi. Uygunsuzluk-
Kontrolii (Hidrofor genlesme tanki, larla ilgili calismalar devam etmektedir.
kompresor, sicak su kalorifer
kazani)
350
303
300
250
m Periyodik Saglk Muayenesi
200 Hise Giris Muayenesi
m Poliklinik Muayene
150 ®SG Egitimi
H isbasi Egitimi
100 m COVID Egitimi
50 -
0 .

Personel Sayisi
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)

Yazi Isleri
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Fen isleri
Miidiirltigii
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e
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0850 440 09 59

waw.marmaraeregIisi.bel.tD

n o ° m mereglibld n o m baskanhikmetata S
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Idarenin Amag ve Hedefleri

STRATEJIK AMAC 1

Yenilik¢i ve Aktif Uygulamalar ile Vatandaslarin Yasam Kalitesini, iicenin Cevre, Sosyal, Saglik ve
Yasantisini Giiclendirmek

Stratejik Hedef 1.1

ilcemizde kiltlrel ve sanatsal faaliyetleri etkin bir sekilde yiriterek, sosyal yasamin gelismesinin
saglanmasi.

Stratejik Hedef 1.2

Etkili bir cevre yonetim sistemi ile ilce halkinin saglikli ve strdUrUlebilir bir Marmaraereglisi’nde yasa-
masini saglamak.

STRATEJIK AMAC 2

Marmaraereglisi’nin i¢ ve Dis Turizmdeki Payini Artirmak

Stratejik Hedef 1.1

Perinthos Antik Kentine ait strdtrtlen kazi ¢calismalarini ve gin 1sidina cikartilan tarihi eserlerini
tanitmak.

Stratejik Hedef 1.2

Marmara Ereglisi’nin gecirdigi tarihsel stirecin arastiriimasi ve tarihsel dokunun tespit edilerek korun-
mas! ve sUrdUrilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 2.3

Belediyemiz calismalarinin tim iletisim kanallari kullanilarak kamuoyuna duyurulmasi ve ilcemizin
taninirliginin arttirilmasi

Stratejik Hedef 2.4

Plan Proje Mudurligd’ndn aktivitesinin artirilarak kurumun yararlanabilecegi yurtici ve yurt disi hibe
olanaklarinin gelistirilmesi.

STRATEJIK AMAC 3

Calisanlarin, Halkin, Dogal Yasamin, Saglik Hizmetlerinin Kalitesini Yiikseltmek

Stratejik Hedef 3.1

Cahsanlarimizin, halkin ve dogal yasamin saghginin korunmasi icinetkin sekilde onleyici saghk
hizmetlerinin verilmesi.

Stratejik Hedef 3.2
Engelli vatandaslarimizin toplumla bitlinlesmesinin saglanmasi.
Stratejik Hedef 3.3

Kadin ve cocuklara ydnelik sosyal imkanlarin artiriimasi.
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Stratejik Hedef 3.4

Dogal ortaminda yasayan canlilar icin asgari yasam olanaklarinin saglanmasi ve strdirdlmesi, sahip-
siz hayvanlardan kaynakli sorunlarin en az diizeye indirilmesi.

STRATEJIK AMAC 4

Yeni is Kollari ve istihdam Alanlari A¢ilmasina Destek Olunmasi

Stratejik Hedef 4.1

Kamu ve 0zel sektor isbirligi ile sertifikall editimler dizenlenerek ilce genelinde ihtiya¢c duyulan is
kollarinda istihdamin artiriimasinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 4.2
llcede mevcut is kollarinda yeni istihdam olusturan projelerin desteklenmesi.
Stratejik Hedef 4.3

Yenilikci is kollarinin kurulmasina destek verilmesi.

STRATEJIK AMAC 5

Siirdiiriilebilir ve Cagin Gerekliliklerine Uygun Kent Yapisi Olusturulmasi

Stratejik Hedef 5.1

SurdurUlebilir ve gelismeye acik bir sehir icin BlyUksehir Belediyesi ve bagli kuruluslar ile yapilacak
ortak calismalarin gelistiriimesi.

Stratejik Hedef 5.2

Yol aginin genisletilmesi, iyilestirilmesi, sehircilik estetigine uygun sekilde mevcut cadde ve sokakla-
rin gincellenmesi, klltlrel ve sosyal tesislerin sayilarinin artiriimasi,

Stratejik Hedef 5.3

Kacak ve ruhsatsiz yapilasmayla micadelenin etkin sekilde devam ettiriimesi ve kanunlarin geregine
uygun yapilasmanin saglanmasi.

Stratejik Hedef 5.4

Gelisime uygun, yenilik¢i sehir planlarinin yapilmasi ve gincellenmesi.

STRATEJIK AMAC 6

Denetim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef 6.1
Trafik ve ulasim sorunlarinin azaltilmasi icin calismalar yapmak.
Stratejik Hedef 6.2

Cevre, isyeri, saglik denetimlerin strdirtlmesi.
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STRATEJIK AMAC 7

Kurumsal is ve insan Kaynaklari Kapasitesini Arttirmak

Stratejik Hedef 7.1
Karar alma sUreclerinin etkin bir sekilde yonetilmesi.
Stratejik Hedef 7.2

Calisan kapasitesinin yikseltilmesi amach egitim ve organizasyonlarin diizenlenmesi, kurum kimligi-
nin calisanlarda glncel tutulmasi, bagl olarak verim ve kapasitenin yUkseltiimesi.

Stratejik Hedef 7.3

Tasinir ve tasinmazlarin islevsel ydonetimi.

Stratejik Hedef 7.4

Finansman ihtiyacimizin karsilanmasina yonelik yeni faaliyetlerin uygulamaya gecirilmesi.
Stratejik Hedef 7.5

Hizmetlerin en kisa slrede ve en verimli sekilde yUrttilmesinin saglanmasi.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin kaynaklarinin etkili ve verimli kullanimini saglayarak mali yapinin gti¢clendirilmesi,

Halka yonelik, acik, anlasir, hesap verebilir, ihtiyac 6ncelikli talepler dogrultusunda hizmet Uretmek ve
Uretilen hizmetlerin verimli dagilimini saglamak,

Yasam kalitesi yUksek, degisim ve gelisime acik, katilimci yonetim anlayisini yaratmak,
Yeni gelir kaynaklari yaratarak gelirlerimizde her gecen yil artis saglamak,

istek ve sikayetlerine en kisa strede ¢cézUm Ureterek, dnerileri dikkate almak ve ayrica ilcemizin gelisi-
mi, glincellenmesi, sorunlarin ¢6zUmu hakkinda halkimizin, muhtarlarin, akademisyenlerin géruslerini
alarak, ilcede daha iyi bir yasam strtlmesini saglamak,

Cahsmalarimizin her asamasinda acik ve seffaf olarak, her zaman hesap verebilir ve dirlst yénetim
anlayisindan ayrilmadan, halkin katiliminin saglandigi bir ydnetim anlayisini gerceklestirmek,

Sosyal refahi arttirmak,
Halkimiza saglhkl, strdardlebilir ve gelistirilebilir bir sehir saglamak,

ilcemizin kilturel ve turizm alaninda potansiyelini gelistirme amacl calismalar yapmak ve ayrica tarihi
dokusuna sahip ¢ctkmak,

Belediyemiz mucavir alan sinirlari icerisinde yapilasmanin; kanun, plan, fen, saglik ve cevre sartlarina
uygun tesekkllini saglamak,

Sifir Atik Projesinin uygulama alaninin genisletiimesini saglama, bu baglamda Halkimizin saglikli,
temiz ve yasanabilir bir cevrede yasamini strdirebilmesini saglamak,

ilcemizin disaridan gé¢ almasi sebebiyle, nifus artisindan etkilenmeyecek alt yapiyi olusturmak,

ilcenin yesil alan, sosyal ve kulturel tesis ihtiyaclarinin giderilmesi icin calismalari strdirmek.
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Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuglari

Belediye Meclisi’nce, analitik bltce siniflandirmasi esas alinmak suretiyle hazirlanan Belediyemizin 2022
Mali gider bitcesine 126.000.000,00 TL olarak hazirlanmistir.Ek Bitce olarak 44.000.000,00 milyon TL
daha Belediye Meclisi karari ile ekleme yapilarak 170.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.2022 Mali
vilinda toplam 149.661.737,13 TL gelir tahsil edilmis olup,blitce 6deneklerine bagl kalmak kaydiyla
168.550.818,98 TL bitceden gider yapilmistirYil sonunda muhasebe kaydiyla 1.449.181,02 TL 6denek
imha edilmis, O TL tutarindaki 6denekte 2023 yilina devredilmistir.

2022 Mali Yili sonu itibariyle bltce giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gére gerceklesmeleri asagidaki
tabloda go6sterilmistir.

2022 Mali Y1l Biitce Grafigi

120

100 99,15

100
88

80
60
40

20
0,85

Toplam Biitce Toplam Tahsilat Toplam Odeme imha Edilen Odenek

m 2022 Mali Y1l Biit¢ce Grafigi
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2022 MALI
HiZMET YILINDA GERCEKLESEN BUTCE GIDERI

Hesap Ac¢iklama Biitge ile Verilen | Toplam Odenek | Odenek Odenek Ek Biitce ile Harcama Tutan
Odenek Aktarma ile Aktarma ile Verilen
Eklenen Diisiilen

01 PERSONEL 8.594.050,00 13.834.129,86 7.298.781,53 2.058.701,67 0,00 13.447.776,12
GIDERLERI

02 | SOS. GUV. 1.291.001,00 2.037.341,91 966.727,17 220.386,26 0,00 1.870.706,75
KURUM. DEVLET
PRIMI GIDER.

03 | MAL VE HIiZMET 63.900.199,00 92.876.029,77 13.698.193,03 6.572.362,26 21.850.000,00 92.038.061,67
ALIM GIDERLERI

04 | FAIZ GIDERLERI 400.000,00 1.971,51 0,00 398.028,49 0,00 1.971,04

05| CARI 19.311.250,00 44.463.765,09 5.384.531,19 232.016,10 20.000.000,00 44.407.513,82
TRANSFERLER

06 | SERMAYE 21.303.500,00 16.159.500,00 0,00 5.144.000,00 0,00 16.157.527,72
GIDERLERI

07 | SERMAYE 400.000,00 627.261,86 377.261,86 150.000,00 0,00 627.261,86
TRANSFERLERI

08 | YEDEK 10.800.000,00 0,00 0,00 12.950.000,00 2.150.000,00 0,00
ODENEKLER
TOPLAM 126.000.000,00 170.000.000,00 27.725.494,78 27.725.494,78 44,000.000,00 168.550.818,98

Yil sonu itibariyle biit¢ce giderleri harcamasinda,

2022 Mali Yih biitgce hedefimizin % 99,15°i ger¢eklesmistir.
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2022 MALI HIZMET YILI BUTCE GIDERLERI
HARCAMA TABLOSU

Birim Adi Biitce ile Toplam Odenek Odenek Ek Biitce ile Harcama Tutan | imha Harcama
Verilen Odenek Aktarma ile Aktarma ile Verilen Edilen Orani
Odenek Eklenen Diisiilen Odenek

OZEL KALEM 1.428.250,00 1.491.750,00 514.427,54 450.927,54 0,00 1.442.903,48 48.846,52 % 96.73

FEN ISLERI 47.954.250,00 69.949.536,26 10.374.700,00 7.379.413,74 19.000.000,00 69.851.777,65 97.758,61 % 99.86

MUDURLUGU

MALI 18.600.699,00 10.084.417,19 3.209.651,44 14.475.933,25 2.750.000,00 9.878.608,17 205.809,02 % 97.96

HIZMETLER MD.

TEMIZLIK ISLERI 31.466.000,00 56.831.455,42 5.427.811,58 1.062.356,16 21.000.000,00 56.719.167,28 112.288,14 % 99.80

MUDURLUGU

ZABITA MD. 1.631.250,00 1.813.002,47 836.239,27 654.486,80 0,00 1.755.017,34 57.985,13 % 96.80

IMAR VE 16.211.500,00 18.817.009,20 3.335.509,20 1.480.000,00 750.000,00 18.580.708,73 232.342,29 % 98.76

SEHIRCILIK MD.

RUHSAT VE 275.000,00 275.000,00 0,00 0,00 0,00 6.338,46 268.661,54 % 2.30

DENETIM MD.

BASIN YAYIN 1.074.500,00 1.074.500,00 307.300,00 307.300,00 0,00 890.621,52 18.260,90 % 97.99

VE HALKLA

|LISKILER MD.

CEVRE KORUMA 887.500,00 480.462,02 2.999,70 410.037,68 0,00 480.462,02 0.00 % 100.00

VE KONTROL

MUDURLUGU

STRATEJI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0 % 100.00

GELISTIRME MD.

INSAN 182.700,00 256.432,88 158.732,88 85.000,00 0,00 238.388,21 18.044,67 % 92.96

KAYNAKLARI

VE EGITIM MD.

KULTUR VE 2.203.500,00 3.516.828,64 1.095.528,64 282.200,00 500.000,00 3.474.132,88 42.695,76 % 98.79

SOSYAL ISLERI

MUDURLUGU

PARK VE 3.232.750,00 3.667.663,05 895.391,67 730.886,82 0,00 3.375.261,51 21.993,34 % 99.35

BAHCELER MD.

PLAN VE PROJE 134.600,00 282.495,65 243.095,65 95.200,00 0,00 256.429,87 26.065,78 % 90.77

MUDURLUGU

YAZI ISLERI MD. 216.501,00 807.752,39 591.251,39 0,00 0,00 736.782,58 70.969,81 % 91.21

IKLIM 0,00 590.678,79 590.678,79 0,00 0,00 430.688,46 159.990,33 % 72.91

DEGISIKLIGI VE

SIFIR ATIK MD.

MUHTARLIK 500.000,00 500.000,00 142.177,03 142.177,03 0,00 433.530,82 66.469,18 % 86.71

ISLERI MD.

ERISILEBILIRLIK 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 % 0.00

TOPLAM 126.000.000,00 |170.000.000,00 27.725.494,78 27.725.494,78 44.000.000 168.550.818,98 1.449.181,02 %99,15
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BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

2022 MALI HIZMET YILI

ACIKLAMA BUTCE ILE EK BUTGE DEVREDEN DEVREDEN 2022 YILI TOPLAM 2022 YILI TAHSILATTAN 2022 NET
TAHMIN EDILEN GELIR TAHAKKUKTAN | TAHAKKUKU TAHAKKUK TAHSILATI RED VE TAHSILATI
TAHAKKUKU TERKIN/TENZIL D=(A-B+C) IADELER
(A) (F)
VERGI 85.867.500,00 11.700.000,00 21.377.097,21 586.106,72 78.808.690,22 99.599.680,71 71.431.069,81 1.658.668,56 69.772.401,25
GELIRLERI
TESEBBUS 11.356.500,00 3.202.919,58 3.350,85 586.106,72 11.599.654,71 14.799.223,44 9.883.806,58 38.937,80 9.844.868,78
VE MULKIYET
GELIRLERI
ALINAN 7.166.500,00 2.001,33 2.001,33 2.001,33 2.001,33
BAGIS VE
YARDIMLAR
ILE OZEL
GELIRLER
DIGER 21.609.500,00 10.319.168,24 23.385,69 38.301.640,88 48.597.423,43 38.712.270,24 435.147,89 38.277.122,35
GELIRLER
SERMAYE 0,00 33.710,00 31.731.633,42 31.765.343,42 31.765.343,42 31.765.343,42
GELIRLERI
TOPLAM 126.000.000,00 39.000.000,00 34.932.895,03 612.843,26 160.443.620,56 194.763.672,33 151.794.491,38 2.132.754,25 149.661.737,13
2022 MALI YILI BUTCELENEN VE GERCEKLESEN
ACIKLAMA BUTCE iLE TAHMIN EDILEN EK BUTCE 2022 NET TAHSILATI
VERGI GELIRLERI 85.867.500,00 11.700.000,00 69.772.401,25
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 11.356.500,00 9.844.868,78
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 7.166.500,00 4.000.000,00 2.001,33
DIGER GELIRLER 21.609.500,00 18.300.000,00 38.277.122,35
SERMAYE GELIRLERI 0,00 5.000.000,00 31.765.343,42
TOPLAM TAHSILAT 126.000.000,00 39.000.000,00 149.661.737,13
ACIKLAMA BUTCE iLE VERILEN ODENEK EK ODENEK BUTCE GIiDERi TOPLAMI
PERSONEL GIDERLERI 8.594.050,00 0,00 13.447.776,12
S0OS. GUV. KURUM. DEVLET PRIMi GIDER. 1.291.001,00 0,00 1.870.706,75
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 63.900.199,00 21.850.000,00 92.038.061,67
FAIZ GIDERLERI 400.000,00 0,00 1.971,04
CARI TRANSFERLER 19.311.250,00 20.000.000,00 44.407.513,82
SERMAYE GIDERLERI 21.303.500,00 0,00 16.157.527,72
SERMAYE TRANSFERLERI 400.000,00 0,00 627.261,86
YEDEK ODENEKLER 10.800.000,00 2.150.000,00 0,00
TOPLAM ODEMELER 126.000.000,00 44.000.000,00 168.550.818,98
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Mali Denetim Sonuglari

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 25.Maddesi geregi
Marmaraereglisi Belediye Meclisi’nin 05.01.2023 tarih 1
nolu karar ile Denetim Komisyonu olusturulmustur.

Denetim yapilan muaduarliklerde komisyon tarafindan
istenilen bilgi belge ve raporlar zamaninda ve eksiksiz bir
bicimde hazirlanarak Denetim Komisyonuna sunulmustur.

Denetim Komisyonunun hazirlayacadi ilgili komisyon
raporu 2023 Yili Nisan Ayi Belediye Meclis toplantisinda
Belediye meclisine sunulacaktir.

B-Faaliyet ve Proje Bilgileri (Miidiirliik Faaliyetleri)

1. Yazi isleri Miidiirliigii
1.1. Miidiirliigiin Go6revleri

Belediye meclisi ve Encimen ile ilgili gorevleri, Genel
evrak kayit ile ilgili goérevleri, Evlendirme isleri ile ilgili
gorevleri, Hukuk isleri ile ilgili gbrevleri, Bilgi islem ile ilgili
gorevleri, Sivil savunma ile ilgili gérevleri, Baskanlk maka-
minca verilen diger gorevleri yerine getirmekle sorumlu-
dur.

1.2. Karar ve Tutanaklar
1.2.1. Meclis

* Belediye Baskani tarafindan Meclise havale edilen
evraklarin kanun, tizik ve ydnetmelikler dogrultusun-
da islem gdrmesi saglanmistir.

* Yasaya uygun bir sekilde meclis toplantilari ilan
edilerek, toplantilarin yapilmasi saglanarak meclis
tutanaklari tutulmustur.

* Meclis toplantilarinin dlizenlenmesi, alinan kararla-
rin ilgili yerlere sevkini saglanmistir.

e Alinan kararlar yazilip, ilgili Birim ve Mudurltklere
godnderilmistir.

* Meclis Kararlari ve karar &zetleri yazilarak imza
islemleri tamamlandiktan sonra kanunlarin gerektirdi-
gi islemler yapilarak birer nishasi arsivlenip, iki nisha-
si Kaymakamlik Makami onayina sunulmus, diger
nUshalarida ilgili birim ve madurliklere génderilmistir.

2022 vyili icerisinde Belediye Meclisimizce 11 olagan 1
olaganUstl toplanti yapimis olup, yapilan bu Meclis
toplantilarinda 230 adet meclis karari alinmistir.

07.07.2022 tarih ve 131 nolu Meclis Karari ile; Yeniciftlik
Mahallesi 361 ada 9 parselin ve Cesmeli Mahallesi 347 ada
1 parselin 5393 sayili Belediye Kanununun 75. Maddesinin
d bendi uyarinca imar planinda gosterilen maksatla
kullanilmak Gzere Maliye Hazinesine bedelsiz olarak
devredilmesine karar verilmistir.
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05.05.2022 tarih ve 86 nolu Meclis Karari ile; Mulkiyeti
Belediyemize ait 75. YiI Cumhuriyet Ortaokulu ve 15
Temmuz Sehitleri Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin
bulundugu 11327 parsel, Haci Mehmet Séylemez Anaoku-
lunun bulundugu 341 ada 2 parsel, Opet Anadolu Lisesinin
bulundugu 137 ada 2 parsel ve Anadolu imam Hatip Lisesi-
nin bulundugu 499 ada 1 parsel numarall tasinmazlarin,
mulkiyetlerinin sartsiz ve bedelsiz olarak Hazine adina
devrinin uygun olduguna karar verilmistir.

1.2.2. Meclis Kararlari

Ocak 19
Subat 12
Mart 15
Nisan 25
Mayis 18
Haziran 19
Temmuz 25
Adustos 0
Eylul 23
Ekim 20
Kasim 25
Aralik 28

1.2.3. Meclis Karar Dagilimi

Imar Konulari %71
Mali Konular %17
Secimler %4
Diger %8

1.2.4. Enciimen

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. ve 34. maddelerini
kapsayan hikimleri geregince tesekkil etmis olan Beledi-
ye Enciimeni, Belediye Baskani tarafindan havale olunan
konulari goérislp karara baglamak Uzere toplanmasi
saglanmistir.

Belediye Baskani tarafindan encliimene havale olunan
evraklar giindeme alinarak goérusalup kararlari yazilmistir.
Alinan encimen kararlarinin defter kayitlari yapilarak,
imza islemleri tamamladiktan sonra birer nishalari arsivle-
nip, diger nushalari ilgili midurlik ve birimlere gdnderil-
mistir.
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MUdurliklerden Belediye disina giden tim yazi ve tebligat evraklari zimmet ile teslim alinmis, bilgisayar kaydi yapilarak
kuryelere zimmet ile teslim edilmis, gereken evraklarin arsivienmesi saglanmistir. Meclis ve Enciimen Uyelerinin huzur
hakki Gcretlerinin 6denebilmesi icin toplanti glnleri tespit edilerek, 8demeye hazir hale getirilmistir.

2022 yili icerisinde Belediye Enciimenimizce 51 adet toplanti yapilmis olup, 801 adet enclimen karari alinmistir.

1.2.5. Enciimen Kararlari Konu Dagilimi

Enciimen Kararlari Konu Dagilimi

18. mdde imar uygulamasi

Yola - parka terk, tevhid, ifraz vb

Ihale (Satis - Kiralama)

imar Kanunun 32. Ve 42. Madde Uygulamasi
idari Para Cezasl (isyerinin Kapatiimasi)
Pazar Yeri Tahsis, iptali vb.

Diger Konular

Genel Toplam

- 287

Sayisi

900

200 801

700

600

500

400

300 230

200

100

0 - " . "
MECLIS ENCUMEN

KARARLARI  KARARLARI

Adet
35
192
92
287
1n7
28
50
801

=18. Madde imar Uygulamasi

m Yola Parka Terk, ifraz Tevhid

u hale (satis/Kiralama)

= imar Kanunu32. ve 42. Madde

m [dari Para Cezasi (isyeri
Kapatilmasi)

u Pazar Yeri Devir, Tahsis, iptal

= Diger Konular

mMECLIS KARARLARI
@ ENCUMEN KARARLARI
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1.3. Evrak Kayit Servisi

Vatandaslarin istek, dneri ve sikayetlerine iliskin dilekcele-
rini kabul edilmis, konularina gére ilgili birimlere dagitil-
masi saglanmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslari, vatandaslar veya kanuni
temsilcilerinin Belediye Baskanligimiza génderdigi tim
evraklarinin ilk ulastigr ve teslim alindigi, evrak tlrdne
gore ayiriminin yapilarak ayirt edildigi elektronik ortamda
yine evrak tdrine goére ekrana kaydedildigi, takip icin
istenildiginde teslim alinma belgesinin verildigi, icerigine
gore Belediye Baskani tarafindan havalesi yapilan evrakla-
rin zimmetle dagitiminin stratle yapilarak, is akisi streklili-
gi saglanmustir.

Resmi kurumlarla yapilan streli evraklarla ilgili takip ve
islemlerde yasal strelerin gecmeden bilgi akisi saglanmis-
tir.

icisleri Bakanligi Teftis Kurulu Baskanhgrnin Genel is
YUratima Teftis Raporlart teslim alinmis, dagitimi ve
islemlerin teftis dénemi dogrultusunda yapiimasi saglan-
mistir.

Gizli evrakin teslimi alinarak gizli defter kaydi ile Baskanlk
Makamina arzi saglanmistir.

ilgili Mudarltklere dagitimi yapilmistir.
Kiymetli evraklari korunarak, arsiv hizmeti yapilmistir.
Evrak Kayit Birimince; 2022 yili icerisinde;

01.01.2022-3112.2022  tarihleri arasinda E-Belediye
sisteminde Giden Evrak olarak 52.684 adet resmi yazi
dizenlenmis ve gonderilmistir.

01.01.2022-31.12.2022 tarihleriarasinda E-Belediye
sisteminde Gelen Evrak olarak 59.388 adet resmi yazi
kayit edilmistir.

Gelen Evrak Bilgisi (01.01.2022 - 31.12.2022)

Gelen Dilekce Sayisi

Gelen Resmi Evrak Sayisi

Belediye ici Gelen Evrak Sayisi

Dis Kurumlardan Gelen Evrak Sayisi
Toplam

22.472
7222
3.204
26.490
59.388

Giden Evrak Bilgisi (01.01.2022 - 31.12.2022)

Elektronik imzalanan Evrak Sayis

Elektronik imza Kullaniimayan Evrak Sayisi

Birim ici Giden Evrak Sayisi

Dis Kurumlara Giden Evrak Sayisi

Dis Kurumlara KEP ile Giden Evrak Sayisi
Dis Kurumlara Birebir Giden Evrak Sayisi

Dis Kurumlara Kagit Ortaminda Giden Evrak Sayisi
Sahis/Firmalara Kagit Ortaminda Giden Evrak Sayisi

Toplam
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16.398
94
15.087
8.919
1.879
1.771
4.798
3.738
52.684
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1.4. Evlendirme Memurlugu

Evlenmek Uzere Belediyemize basvuran vatandaslarimizin
evlilik islemlerinin gerceklestirilmesi gérevlerini kapsamak-
tadir.

Evlendirme dosyalari gorevli personel tarafindan doldurul-
maktadir. Evlenme akitleri yapilan her cifte “Uluslararasi
Aile Clzdani” tanzim edilerek nikah aninda verilmektedir.

Evlenme islemi yapilarak nikahlari gerceklesen her cift icin
Evlenme Mernisi hazirlanip evlenmenin nifus kattklerine
tescilini saglamak icin kanuni sliresinde Nafus Madarligi-
ne zimmetli olarak génderilmektedir.

472 Sayih Medeni Kanun ile Evlendirme Yonetmeligi g6z
éninde bulundurularak Belediyemizce 2022 Yili icerisinde
174 adet evlendirme islemi gerceklestirilmistir.

1.5. Hukuk Servisi

Asliye Hukuk Mahkemesinde toplam 39 adet davaya bakil-
mis olup, bunlardan 8 adedi 2022 vyili icerisinde karara
cikmis, 5 adedi tarafimizca istinaf edilmistir. Onceki yillar-
dan devreden dosyalar ile birlikte ilk derece mahkemesin-
de 12 adet, istinaf ve temyiz mahkemelerinde 23 adet
olmak Uzere 35 dava dosyasi devam etmektedir.

idare Mahkemesinde toplam 76 adet davaya bakilmis olup,
21 adedinin istinaf ve temyiz yoluna basvurusu yapiimistir.

Davalarin 10 adedi lehte olarak sonuclanmistir. Lehe ¢cikmis
olup kars! tarafca istinaf yoluna yapilan basvurulara da
cevaplar verilmis ve sonuclari beklenmektedir. Onceki
yillardan devreden dosyalar ile birlikte 21 adet ilk derece
mahkemesinde, 50 adet istinaf ve temyiz mahkemelerinde
olmak Uzere 71 adet dava dosyasi devam etmektedir.

Asliye Ceza Mahkemesinde toplam 275 adet davaya bakil-
mis olup bunlardan 114 adedi 2022 yil icerisinde karara
cikmis 29 adedi istinaf edilmistir. Onceki yillardan devre-
den dosyalarla birlikte ilk derece mahkemesinde 63 adet,
istinaf ve temyiz mahkemelerinde 98 adet olmak Uzere 161
dava dosyas! devam etmektedir.

Cumbhuriyet Bassavciliginda 244 adet sorusturma dosyasi
halen devam etmektedir. Savcilikca 31 adet takipsizlik
karari verilmis olup, kararlar degerlendirilerek itirazlari
yapilmistir.

Vergi Mahkemesinde 3 adet dava bulunmakta olup 2023
yiliicerisinde gorilmeye devam edecektir..

2022 yiliicerisinde icra takibi acilmamistir.

icra Hukuk Mahkemesinde 1 adet davaya bakilmis ve lehe
olarak sonuclanmistir.

Arabuluculuk dosyalari stireclerine komisyon olarak katilim
saglanmistir.
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Belediyemizce cekilmesi gerekli ihtarlar c¢ekilmis olup,
belediyemiz aleyhine ¢ekilen ihtarlara cevaplar verilmistir.

Kurum icerisinde mudurliklerden gelen 50 adet konuda
56zl veya yazili olarak madurltklere géris bildirilmistir.

Komisyon gérevleri ve Baskanlik Makaminca verilen diger
idari gérevler yerine getirilmistir.

2. Mali Hizmetler Miidiirliigii
2.1. Midiirliigiin Gorevleri;

Gelir-Gider Butcesini hazirlamak, Belediye Gelir-Gider
Bitcelerine ait kayitlari bilgisayar ortamina aktarmak,
O6denek takibi yapmak, Hesap Verebilirlik ve tek dizeni
saglamak, Devlet defter ve devir talimatnamesine gére
gerekli defter kayitlarini tutmak ve bilgisayar ortamina
aktarmak, Kayit altina alinan faaliyetlerin mahiyetine
uygun olarak saglikh, etkili, gtvenilir bir bicimde muhase-
belestirmek, Mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebe-
nin temel kavramlari ile kabul gérmis, bltce-muhasebe
ilkelerine uygun kesin hesabin c¢ikartiimasi, Belediye Gelir
bltcesine konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve
alacaklarin takip tahsil islemini yapmak, Belediye masraf
bUtcesinden tahakkuk eden masraflari hak sahiplerine
6demek, Mutemetlerin sarfiyat evraklarini incelemek ve
tutmak, yazilan tim bu islerin gerceklesmesi neticesinde
yilsonu itibari ile kesin hesap ve bilancoyu ¢ikartmak.

3. insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii
3.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Belediye Birimlerinden gelen, personel taleplerini alarak
bu talepleri dederlendirmek.

ilgili mevzuat uyarinca ve birimlerden gelen talepler
dogrultusunda memur, vekil memur, sézlesmeli personel
ve isci alimi ile yasalardaki oranlar kadar 6zUrlU, terdr
magduru ve eski hikimlU personel istihdamini gercekles-
tirmek.

Tum calisanlarin 6zIUk dosyalarini hazirlayarak muhafaza-
sini saglamak.

Personelin atama, nakil, sicil, terfi, izin, rapor, mal beyani
vb. 6zlik islemleri ile personel hareketlerine iliskin islemle-
ri yapmak.

Calisanlarin  mevcut durumlari ile ilgili
gerceklestirmek ve ilgililere tebligini yapmak.

degisiklikleri

Calisanlarin mali, 6zlik ve sosyal haklan ile ilgili mevzuati
ve TLS'deki degisiklikleri takip etmek ve bu dedisiklikleri
uygulamak.

Aylik emekli keseneklerini ve sigorta primlerini dlizenleye-
rek ilgili kurumlara elektronik ve/veya yazili ortamda
gonderilmesini saglamak.
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Belediye personelinin maas ve diger tim mali haklari ile
personelin sosyal yardim zamlari ile ilgili islemleri gercek-
lestirmek.

Vefat, istifa, emeklilik ve isten cikariima islemlerini ilgili
mevzuat uyarinca gerceklestirmek.

Yeni ise baslayan personellerin belediyeye ve ise uyum
saglayabilme sirecini baslatmak ve gelistirmek.

Calisanlarin  gorevlendirildikleri  streclerde  yetkinlik
ihtiyaclarina gore, birimlerin taleplerini de gdz énine
alarak egitim programlarini hazirlamak ve gerceklestir-
mek.

islerin strekliligini glivence altina almak amaciyla kariyer
ve yedekleme planlarini yapmak ve gerceklestirmek.

Calisanlarin performanslarini degerlendirerek sonuclarina
gore iyilestirme calismalarini gerceklestirmek.

Kurum kaltirinG olusturmaya yonelik faaliyetleri planlan-
mak ve gerceklestirmek.

Kurum ici iletisimi ve dlizeni saglayacak genelgeleri zama-
ninda yayimlamak ve uygulanmasinin takibini yapmak.

5176 sayili Kanun geregi Belediyedeki Etik Kurul islemlerini
yaratmek.

Meslek Lisesi, Meslek Yiksekokulu ve Universitelerde
okuyan oOgrencilerin, talep ve kontenjana gore stajyer
olarak istihdamlarini saglamak.

Personelin, hizmet belgesi ve yesil pasaport gibi talepleri-
ni alarak gerekli islemleri yapmak.

4. Fen isleri Midiirliigii
4.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Belediyece yapilacak veya yaptirilacak her tarli insaat
isleri ile imalatlarin yapimi ve denetimini yapmak. Bina ve
cevre dizenlemesi islerinin én etdtlerinin projelerinin
metraj ve kesiflerini yapmak.

Altyapl ve Ustyap! tesislerinin insasi, yeni yol acilmasi,
dizenlenmesi bakim ve onarim islerinin yapmak. Beledi-
yenin sorumluluk alaninda olmayan eksiklik ve aksaklikla-
rin ilgili kurumlara bildirilmesi ve yapiimalarinin saglanma-
st icin gerekli girisimlerde bulunmak.

Fen isleri Mudrlaga, 5393 sayili Belediye Kanununa daya-
narak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim goérevleri
kanunlar cercevesinde yapmaya vyetkilidir. Fen isleri
MUdUrliga, Belediye Baskaninca verilen ve ydnetmelikler-
de tarif edilen goérevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérev-
leri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yiritmekle
sorumludur.
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4.2, Yapim isleri

2022 yih icerisinde Turkmenli Mahallesi Kdy Konagdi i¢
cephesi yapilarak hizmete alinmistir. Kby Konagdi icerisinde
Muhtarlik, DGgan Salonu ve Sergi Salonu bulunmaktadir.

4.3, Miiraacatlar

Madarlagumiz 2022 yili icerisinde, TESKI ve diger altyapi
yapan kurumlara 542 adet kazi ruhsati vermistir. Mudurli-
gumuize gelen 253 adet dilekceye cevap verilmistir.
Madarlagamiize s6zll veya telefonla gelen 2271 adet istek
ve sikayetler degerlendirilmistir.

MURACAATLAR

M Onay Verilen Kazi Ruhsati

M Cevaplanan Dilek¢e

i Degerlendirilen istek ve Sikayetler

4.4. Yol Bakim ve Yapim Calismalari

2022 yilinda strdardigimaz yol bakim ve yapim faaliyet-
ler 7 baslik altinda asagdida sunulmustur.

Beton Yol Yapimi: iicemizde 2022 yili icerisinde, 141.000
m? sikistirilabilir beton yol yapimi isi gerceklestirilmistir.

Bitiimlii Sicak Karisim Asfalt: iicemizde 2022 yili icerisin-
de, 45.000 m? sicak asfalt Uretilerek yol yapim ve yama
calismasli yapilmistir.

Kilit Tas: licemizde 2022 yili icerisinde, 87.258 m? Parke
Yol kaplama, 15.245 m Beton Bordir, 9.125 m Beton
Yagmur Olugu calismalari yapilmistir.

Sathi Kaplama Yol: ilcemizde 2022 yili icerisinde, 275.000
m? sathi kaplama yol yapilmistir.

Yagmur Suyu Hatti: ilcemizde 2022 yili icerisinde, 2125 m
uzunlugunda yagmur suyu hatti yapiimistir.

Bakim Onarim: ilcemizde 2022 yili icerisinde, 68 km uzun-
lugunda yolun bakim ve onarim calismalari yapilmistir.

Stabilize: ilcemizde 2022 yili icerisinde yol yapimi
calismalarinda toplam 476.000 m? yol yapilmis ve 23.800
ton stabilize malzemesi kullaniimistir.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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YOL YAPIM VE ONARIM CALISMALARI

2
500000 476.000m
450000
400000
350000
2
300000 275.000m
250000
200000
2
150000 141.000m
2
100000 87.258m
68.000m
45.000m?
50000 15.245
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Beton Yol Bitiimlii Parke Yol Beton Beton Sahti Yagmur Bakim Stabilize
Yapimi Sicak Kaplama Bordiiiir Yagmur Kaplama SuyuHatti Onarim
Karisim Olugu Yol
Asfalt
4.5. Ara¢ Dagilim Tablosu
Tiirii Miktar
Binek Arac 2
Kamyonet 5
Damperli Kamyon 4
Sulama Tankeri 1
Sepetli Arac 1
Ozel Amacli Kombine Kamyon 2
Cekici 1
Lowbet 1
Kapali Rémork 1

46 | MARMARAEREGLISI BELEDIYESI




2022 FAALIYET RAPORU

4.6. is Makineleri

Tiri Miktari
Kepce 1
Greyder 1
Silindir 2
Beko Loader 1

4.7. Personel

Belediye Sirket Personeli 52
Memur 5
Kadrolu isci

Soézlesmeli Personel 2
Toplam 63

4.8. ihale Birimi

4734 Sayill Kamu Thale Kanunu kapsaminda bulunan Belediyemizin tiim mal, hizmet ve yapim isleri ihale-
leri Fen isleri Mudurltgi bunyesinde bulunan ihale Birimi tarafindan yurattlmektedir.

Cok sik degisen ihale mevzuati takip edip degisikliklerin uygulanmasini saglamak, hazirlanan ihale dokl-
manlarini (sartname dosyalari) incelemek, mevzuata uyumlu hale getirilmesini denetlemek ve saglamak.

4.8.1. 2022 Y1l 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu Geregince Yapilan ihaleler

Sira No iSiN ADI iHALE BEDELI (TL) YUKLENICI
1 98 KALEM NALBUR MALZEMESI ALIMI 401.552,00 ILKER ETI
2 300.000 LITRE MOTORIN ALIMI 5.220.000,00 YENICE KALE AKARYAKIT NAKLIYAT VE
TICARET LIMITED SIRKETI
3 4 ADET 8+1 ATIK GETIRME MERKEZI, 12 ADET SIFIR ATIK GERi DONUSUM SETI, 1.278.700,00 ZEYREK KONTEYNER iTHALAT iIHRACAT
100 ADET 770 LITRE GALVANIZ BOYALI COP KONTEYNER VE 1 ADET 1400 PAZARLAMA SANAYI VE TICARET LIMITED
LITRE/HAFTA KOMPOST MAKINESI ALIMI SIRKETI
4 BURSA, EDIRNE, CANAKKALE, KONYA, ANKARA, iSTANBUL, NEVSEHIR, 685.750,00 UMUT iNSAAT TASIMACILIK KONF. VE GIDA
ESKISEHIR ILLERINE KULTUR GEZILERI ICIN OTOBUS KIRALAMA HIZMET ALIMI SAN. TIC.LTD STI.
5 iS KIYAFETI VE i$ GUVENLIGI KORUYUCU MALZEME ALIMI 479.900,00 TUM TEDARIK iC VE DIS TICARET ANONIM
SIRKETI
6 12 AYLIGINA; 5 ADET SOFORLU KANAL KAZICI VE YUKLEYICI IS MAKINESI, 2 1.872.000,00 GIZEM HAFRIYAT-MUMIN BAGCIVAN

ADET SOFORLU DAMPERLI KAMYON VE 1 ADET SOFORLU DEMIR PALETLI
YUKLEYICi KIRALANMASI

7 BELEDIYE ARACLARINDA KULLANILMAK UZERE 8 KALEM LASTIK ALIMI 346.110,00 VOLKAN BAYKUT

8 BELEDIYEMiZ HUDUTLARI DAHILINDE BULUNAN 6 ADET OKULUN; MALZEMELI 900.469,00 MEK INSAAT AS.
OLARAK IC VE DIS CEPHE BOYAMA ISININ YAPILMASI

9 84 KALEM NALBUR MALZEMESI ALIMI 394.710,50 ILKER ETI

10 MARMARAEREGLISIYENICIFTLIK MAHALLESI 3754 PARSELDE 24 DERSLIKLI 21.560.000,00 MEMISOGLU INSAAT SANAYI VE TICARET
ILKOKUL BINASININ KABA INSAATININ YAPIMI LIMITED SIRKETI

n MARMARAEREGLISI ILCESI GENELI SILINDIRLE 5000 M3 SIKISTIRILABILIR 10.482.200,00 AS BETON VE BETON ELEMANLARI TiC.VE
BETON KAPLAMA YAPIMI SAN. LTD.STI.
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Sira No iSIN ADI IHALE BEDELI (TL) YUKLENiCI
12 BETON BORU, BACA BILEZIGI, BACA KONIGi ALIMI 544.500,00 CEYHAN YAPI NAKLIYE BETON BORU SAN.
VE TIC. LTD. STi
13 HASERE ILE MUCADELE ICiN 1.800 LITRE BIYOSIDAL ILAC VE HIZMET ALIMI 690.000,00 DE-RA ILAC ILACLAMA TEMIZLIK MEDIKAL

PEYZAJ ENERJI INSAAT TAAHHUT SANAYI VE
TICARET LTD. STi.

14 MARMARAEREGLISIYENICIFTLIK MAHALLESI 776 ADA, 1 PARSELDE 1622,90 6.050.000,00 TURKEL UZEYIR
M2'LIK SOSYAL TESIS BINASININ KABA INSAATININ YAPIMI

15 MARMARAEREGLISI BELEDIYES| CESMELI MAHALLES] KOY KONAGI iC CEPHE 24.698.684,05 MEK INSAAT AS.
VE DIS CEPHE YAPIMI, TURKMENLI MAHALLESI KOY KONAGI iC CEPHE YAPIMI

16 8 KALEM COCUK OYUN GRUBU, YEDEK PARCALARI VE SPOR ALETLERI ALIMI 1.876.500,00 MUSTAFA DURNA iNSAAT ANONIM SIRKETI

7 CORLU ILCESI VELIMESE OSB ALANINDA BULUNAN BAZALT MALZEMENIN; 2.110.000,00 BIRLIK GRUP YUK TASIMACILIGI PETROL
BELEDIYEMIZE AiT ARKA DENIZ PROJE ALANINA NAKLIYESI URUNLERI NAKLIYE INSAAT HAFRIYAT

TICARET VE SANAYi ANONIM SIRKETI
18 300.000 LITRE MOTORIN ALIMI 5.665.500,00 OZATAKOY PETROL INS VE NAK SAN. VE TiC.
LTD. STi.

19 ILCEMIZ, MUHTELIF MAHALLE, CADDE VE SOKAKLARINDA PARKE TASI 5.275.000,00 SER GUN INSAAT TAAHHUT SANAYI TICARET
YAPILMASI IS LIMITED SIRKETI

20 2,500 M MEVCUT OLUGUN SOKULEREK AYNI YERE TASLARIN DOSENMESI, 2.710.000,00 YUNUS GUL

2.000 M MEVCUT BORDUR TASININ SOKULEREK AYNI YERE TASLARIN
DOSENMESI, 15.500 M2 MEVCUT PARKE TASININ SOKULEREK AYNI YERE
TASLARIN DOSENMESI

21 5 KALEM COP KONTEYNERI TABAN HAVUZ SACI ALIMI 220.000,00 TONAY CEVRE TEMIZLIK EKIPMANLARI
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
22 BURSA, EDIRNE, CANAKKALE, KONYA, ANKARA, ISTANBUL ILLERINE KULTUR 442.500,00 UMUT INSAAT TASIMACILIK KONF. VE GIDA.
GEZILERI ICIN OTOBUS KIRALAMA HIZMET ALIMI IS SAN. TIC.LTD STI.
23 29 KALEM MOBILYA ALIMI 436.077,00 MOBILYA DIYARI DAYANIKLI TUKETIM

MALLARI SAN. VE TICARET LIMITED SIRKETI

4.8.2. 2022 Yili icerisinde 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu Geregince Gerceklesen Kiralama ihaleleri

Belediyemiz hudutlari dahilinde bulunan Belediyemize ait isyeri nitelikli 19 adet tasinmazin ve tarla
nitelikli 5 adet tasinmazin kiralama ihaleleri 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hikimlerine gére gercekles-
tirilmistir.

5. Plan ve Proje Miidiirliigii
5.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Plan ve Proje Mudirligu, yapilacak olan tim calismalar icin yazisma, planlama ve fizibilite calismalarini
yapmaktadir. Bu sayede, projelerin gerceklestiriimesi icin gerekli maliyet ve zaman tahminleri yapiimak-
ta, projelerin etkililigi ve uygunlugu degderlendirilmektedir.

Kurumumuz ilge sinirlarimiz icerisindeki arkeolojik sit alanlarinin mekansal kalitelerini ylikseltmek icin
altyap! ve Ustyapiyi gelistirmek amaciyla proje calismalari yapmakla yukdmltddr. Bu hususta hazirlana-
cak olan koruma amacl eylem programlari, projeleri ve uygulamalari ile kentsel yenileme alanlarinin ve
korunmasi gerekli eski eserlerin réleve, restitsiyon, restorasyon projeleri ile elektrik, statik ve makine
tesisat projelerinin proje ve uygulama sdreclerine ydnelik gerekli finansman kaynaklarini veya fonlari
etld ederek teminini saglamak ve proje ihalelerini gerceklestirmek, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Altyapi
ve Kentsel DOndsim Hizmetleri Genel MUdurligd’nin 19.02.2019 tarih ve 61019636-50199-41958 sayili
yazisi geregince Marmaraeredlisi ilce sinirlari icinde kalan bdlgelerin zemin durumu veya Uzerindeki yapi-
lasma nedeniyle risk teskil eden bdlgelerin tespitinin yapildigi, bu kapsamda kisa, orta ve uzun vadede
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vapilacak islere ait eylemlerin, etaplamalarin ve yol haritasinin belirlendigi, yerlesme sinirlari icerisinde
veya yakin cevresinde yeni yerlesim alani olarak kullanilabilecek rezerv yapi alanlarinin tespit edildigi ve
uzun vadeli dénisim modellemeleri ve finansal modelinin ortaya konularak yontem ve metotlarin belir-
lendigi plan cercevesinde Kentsel Donistm Strateji Belgesi ve Raporu hazirlanmasi ile Kentsel Dénlsim
Uygulama Rehberinin hazirlanmasi is ve islemlerinin yiritmek, Belediye hizmetlerine iliskin bittn fon,
hibe, proje, kredi vb. slireclere ydnelik projelerini hazirlamak, basvurmak, uygulamak, izlemek, degerlen-
dirmek ve yayginlastirmak, Kamu kurum ve kuruluslari, Universiteler, odalar, ticaret borsalari, platformlar,
organize sanayi, teknoloji gelistirme bolgeleri, dernekler, vakiflar, gonullt kuruluslar, kisi ve firmalarla
paydaslik tesis etmek, proje dneri ziyaretleri gerceklestirmek, ortak projeler gelistirmek veya istirakgi
olarak yer almak, Kurumumuzun yUrittiga faaliyetler ve is sireclerinde verimlilik ve etkinligin artirilmasi
amaciyla Gzerinde calisilabilecek alanlarin belirlenmesi amaciyla belediyenin gérev sahasina giren konu-
larla ilgili yoneticilere proje teklifi sunmak, proje ekibini olusturmak, gerektiginde ilgili birimden proje
ekibi icin personel talep etmek, birimler arasinda koordinasyonu saglamak ve uygulamaya gecirilebile-
cek Onerilerin tespit edilmesini saglamak, 5216 sayili BlyUksehir Belediye kanununun Blylksehir Beledi-
yesinin madurldgimize tevdi ettigi gorevleri yapmak ve yaptirmaktir.

5.2. Proje Dagilimi

iklim - Doga: %29,4
Sosyal Belediyecilik: %29,4
Kaltar - Turizm: %41,2

Proje Dagilimi

iklim - Doga

17 Projenin 5’ini olusturmaktadir.

‘ Sosyal Belediyecilik

17 Projenin 5’ini olusturmaktadir.

‘ Kiiltiir - Turizm

17 Projenin 7’sini olusturmaktadir.

%29,4
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MUdarligimutz ayni zamanda, Kentsel DonUsim
Strateji Belgesi kapsaminda kentsel ddntsim
calismalarinin planlamasi ve uygulanmasina dair is
ve islemleri yaritmektedir. Bu is ve islemler
arasinda eski binalarin yerinde dondstirilmesi,
yeni yapilarin insasl, sosyal ve kilttrel mekanlarin
olusturulmasi amaciyla rezerv alanlarin tespit
edilmesi yer almaktadir. Bu sayede, ilcemizin
goérinimU ve yasam kalitesi iyilestiriimekte ve
halkin memnuniyetinin arttirilmasi hedeflenmek-
tedir

Ayrica Avrupa Birligi Fonlari, iller Bankasi, Bakan-
liklar vb. kaynaklar tarafindan saglanan hibe, kredi
vb. destekler takip edilmekte olup gerekli basvuru
dosyalari ve projeler Mudurligimuz personelleri
tarafindan hazirlanmaktadir. Bu sayede, Belediye-
mizin hizmetlerinin kalitesinin arttinimasi ve
hizmetlerin daha etkili ve verimli hale getirilmesi
icin gerekli kaynaklarin olusturulmasi saglanmak-
tadir.

Mudarligimuiz, gerek ulusal gerekse uluslar arasi
platformlarda cesitli prestij yarismalarina katil-
makta olup bu platformlarda elde ettigi basarilar-
la Belediyemizin ve ilcemizin tanmabilirligini
arttirmaktadir. Ornedin 2022 yilinda Marmara
Belediyeler Birligi tarafindan dlzenlenen “Altin
Karinca Belediyecilik Oddlleri” yarismasinda
“Perinthos/Herakleia’nin Kollektif Bellekte Yeni-
den insasI” isimli projemiz ile Kultir Sanat dalinda
birincilik 6dill kazanarak Kurumumuza ilk defa
bu gururu yasatmistir.

5.3. Resmi Yazismalar

a. Tekirdag Valiligi il Brifinginin Yenilenmesi, Bele-
diye Bilgi Formu ve haricinde diger istenen doki-
manlar ile ilgili yazismalar yapiimistir.

b. Marmaraereglisi Kaymakamhg tarafindan gon-
derilen yazilar ile ilgili gerekli islemler yapiimistir.

c. Kultdr ve Turizm Bakanhdi ile bilgi, gorUs, izin
vb. icerikli yazismalar yapilmistir.

¢. TUIK tarafindan hazirlanan Belediye bilgilerini
iceren anketlere gerekli cevaplar verilmistir.

d. Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi
Tekirdag il Mudurlagu tarafindan istenilen cesitli
veriler hazirlanarak génderilmistir.
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e. Trakya Kalkinma Ajansi tarafindan gdnderilen
muhtelif icerikte yazilara iliskin yazismalar yapil-
mistir.

f. Trakya Kalkinma Ajansinin SOGEP 2021 Hibe
Programi kapsaminda dlzenlenen yarismada
“Dért Mevsim Tarimsal Uretimde Marmaraeregdlisi”
isimli proje kazanilmis olup projenin istirakcisi
Namik Kemal Universitesi ile koordinasyonlu
olarak calismalar devam etmektedir.

g. Karayollari 1. Bélge Mudurltgu ile bilgi glincel-
leme, bilgi edinme, izinlendirme vb. icerikli yazis-
malar yapimistir.

g. Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ile bilgi glincelle-
me, bilgi edinme, izinlendirme vb. icerikli yazisma-
lar yapiimistir.

h. Tekirdag BuyUksehir Belediyesi’nin ilgili birim-
lerince gdnderilen yazilar ile ilgili calismalar yapil-
mistir.

1. il Yatinm Takip Sistemi ile ilgili istenilen belge,
bilgi, veri yikleme vb. is ve islemler yapilmistir.

i. Marmara Belediyeler Birligi, Trakyakent, Trakya
Belediyeler Birligi, Turkiye Belediyeler Birligi’nce
godnderilmis yazismalar ile ilgili calismalar tamam-
lanmistir.

5.4. 2022 Yilina Ait Projeler
5.4.1. Kazi Calismalan

Perinthos Antik Kenti kazi calismalart icin

03/06/2021 tarih 2021/4065 sayili Cumhurbas-
kanhgdi Kararnamesi ve Kultdr ve Turizm Bakanlidi
Kalttr Varliklari ve Mzeler Genel MUudarligid’niin
karari ile Kazi Baskani atanmasinda Belediyemiz
Oncllik etmis olup 2022 yili icerisinde maddi ve
ayni katkilarda bulunulmustur.
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5.4.2. Kazi Evi Tahsisi

Perinthos Antik Kenti kazi calismalari icin Siley-
man Turgut Kiral ilkdgretim Okulu Kazi evi olarak
belirlenmistir. Kazi evi icin, Milli Egitim Bakanhgin-
dan goris alinarak 2021 yilinda, 1 yilligina Marma-
raereglisi Belediyesine gecici olarak tahsisi

saglanmistir. Ocak 2022’den itibaren vyapilarin
sUiresiz tahsisi hususunda anlasiimis olup yazisma
sUrecinin tamami Midarltgimuzce takip edilmis-
tir.

'x.%r MARMARAEREGLES] DENIZ FENERI
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5.4.3. Dort Mevsim Tarimsal Uretim Projesi

MUdirlGgimuazin 2022 yili icerisinde yapmis
oldugu basvuru neticesinde Trakya Kalkinma
Ajans’nin Sosyal Gelismeyi Destekleme Projesi
(SOGEP) kapsaminda hibe destegi kazanilmistir.
Namik Kemal Universitesi Rektérltigl ile ortak
olarak ydirtttlen projemizde, kadinlarin calisip
Uretecedi seralarin kurulmasi ve bu seralarda
calisacak olan gruplarin NKU egitmenlerince belir-
lenen hedef Urlnleriyetistirebilmesi icin egitilme-
leri planlanmaktadir.Projedeki nihai amac¢ kadinla-
rimiza is kolu saglamak ve iyi tarim uygulamalari-
nin ilcemizde yayginlastiriimasinisaglamaktir.

5.4.4. Deniz Fenerinin Kiralanmasi ve
Restorasyonu

Kiyi Emniyeti Genel Midurligine tahsisli Deniz
Feneri mUstemilati ve arsasinin Kazi Baskanhdinin
kullanimina sunulmasi ve restore edilmesi sartiyla
2022 yili icerisinde Belediyemize kiralanmasi
saglanmistir. Onayli restorasyon projelerine uyula-
rak 2023 yilinda restore edilmesi planlanmaktadir.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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5.4.5. 2023 Yili Turizmin Gelistirilmesi ve
Cesitlendirilmesi Projesi

Trakya Kalkinma Ajansi ile ortak hazirlanan prog-
ram kapsaminda “Perinthos/Herakleia Antik Kenti
Deniz Fenerinin Restorasyonu ve Enformasyon
Merkezi Olarak Yeniden islevlendiriimesi” Projesi
hazirlanmis olup yurittlen proje kapsaminda
restorasyonu yapildiktan sonra arkeolojik kaziya
iliskin tanitim ve enformasyon merkezi olarak
kullanilmak Uzere tefrisati ve tanitim organizas-
yonlari planlanmistir.

5.4.6. Kentsel D6niisiim Strateji Belgesi
Hazirlanmasi

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligrnin
“Kentsel DdnUsim Strateji Belgesi Hazirlanmasina
iliskin ilke ve Esaslar” baslkli genelgesi kapsamin-
da Belediye Baskanimizin emirleri ile Kentsel
DonlsUm Strateji Belgesi ivedilikle hazirlatiimistir.
Bahse konu saha calismalari kapsaminda ilcemiz-
deki yapilar; yapim yili, yap! durumu, yap! yapim
teknigi ve kat adetlerine gére detayll bir sekilde
incelenmistir.

Yapilan gdzlemsel yapr analizleri sonucunda,
Marmaraereglisi ilcesi genelinde deprem riskine
karsi dayaniksiz yapilarin yogunlastigi bélgeler de
tespit edilmistir.Ayrica, calisma alaninda sit alan-
larinda  &mrdnd tamamlamis vyapilarin  koru-
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ma-kullanma dengesinin sadlanmasi; afet riski
tasiyan ve atil durumdaki yapilarin ise, katilimci
sUrecler ile belirlenecek uygun dénlisim senaryo-
lari ile dondsimdnin saglanmasina yonelik fizibi-
lite analizlerini iceren Uygulama Rehberi hazirlatil-
mis olup; Bakanlk onayinin hemen ardindan
gerekli midahalelere baslanmasi planlanmaktadir.

5.4.7. Millet Bahgesi

Sultankdy Mahallemizinde glneyinde, sahil kesi-
minde bulunan 30.000 m2’lik bos alana Millet
Bahcesi yapilmasi planmaktadir.Gerekli Kurum
izinleri, Ekolojik Degerlendirme Raporu, 1/5000
ve 1/1000 Olcekli imar Planlar Mudurlugimizce
2022 yil icerisinde hazirlatiimistir. 2022 yili iceri-
sinde Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanli-
grna vyapilan basvuru neticesinde bahsekonu
projemizin yapim ve uygulama
sUrecinde kullaniimak Gzere
gerekli olan kredi ve hibe
desteklerine hak kazanilmis-
tir. Millet Bahcesi yapimina
binaen detayli uygulama
projelerinin hazirlanmasi i
ve kesif calismalari
devam etmekte olup
2023 yili icerisinde
yapimina baslanmasi
planlanmaktadir.
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5.4.8. Tiirkmenli Goleti Sulama Calismalari

ilcemiz, Turkmenli Goleti Sulama Havzasinda
yapilan fizibilite calismalari g6z énlne alinarak
hem kuraklikla micadele hem de Ureticiye can
suyu olmak amaciyla iyi tarim uygulamalarinin
gerceklestirilebilecegi projeleri hayata gecirebil-
mek icin calismalar baslamistir. 24.03.2022 tarihli
ve 17415981-18243 sayili yazimiza istinaden Devlet
Su Isleri Genel Mudurligu 11. Bélge Mudurltgu’-
niin 2858997 sayili yazisi ile NKU Ziraat Fakultesi
tarafindan hazirlanan raporunun Boélge Mudurld-
glnce incelendigi ve buna istinaden Turkmenli
Goleti Rehabilitasyon Gerekce Raporunun hazir-
landigi belirtilmistir. Goéletin kapali sulama sistemi-
ne donlstirilmesine ydnelik talebimiz DSI islet-
me ve Bakim Dairesi Baskanliginda olup calisma-
lar devam etmektedir.

5.4.9. Plajlar

Belediyemiz sorumluluk sahsinda bulunan 34 km
uzunlugundaki kiyi seridinde 7 adet plaj alaninin
dizenlenmesi ve plaj alanlarinin dizenli kullanimi
saglayarak kullanim kalitesini arttirmak amaciyla
Madarligamuizce plaj projeleri hazirlanmis olup
kiymet takdir calismalari yapilmistir. 2023 yili yaz

sezonunda halkimizin kullanimina hazir hale geti-
rilmesi planlanmaktadir.

5.4.10. Eski Mal Miidiirliigii Binasinin Korunmasi
ve Destinasyon Merkezi Haline Getirilmesi

ilcemiz Sehit Ahmet Oral Caddesi Uizerinde bulu-
nan Hikimet Konagi olarak bilinen 2. grup korun-
masi gerekli sivil mimarlik érnedi olarak tescille-
nen yapinin korunarak gelecek nesillere aktariima-
si amaclyla analitik belgelemenin yapilmasi,
cizimlere aktariimasi, roéléve projesi, restitiisyon
Onerisi ile restorasyon projelerinin hazirlanmasi
amaciyla hizmet alimi yapilmistir.

Mudirligimazce yapilan yazismalar sonucunda,
Eski Mal Mudirliga Binasi 25.10.2022 tarihinde
Marmaraereglisi Kaymakamhgi tarafindan2 yilligi-
na Belediyemize tahsis edilmistir.

Eski Mal Mudarltga Binasinin restorasyon calis-
malarindan sonra korunarak teshire acilmasi plan-
lanmaktadir.
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5.4.11. Aleks’in Kahvesi’nin Korunmasi

ilcemiz de bulunan “Aleks’in Kahvesi” olarak
bilinen yapinin korunarak gelecek nesillere aktaril-
mas!i amaclyla analitik belgelemenin yapilmasi,
cizimlere aktariimasi, roéléve projesi, restitiisyon
Onerisi ile restorasyon projeleri icin hizmet alimlari
yapilmis olup,proje calismalari devam etmekte-
dir.Aleks’in Kahvesinin temel taslarinin konservas-
yonu yapildiktan sonra korunarak teshire aciimasi
planlanmaktadir.

5.4.11. Woonerf Cocuk Sokagi Projesi

Belediyemiz hudutlari dahilinde Cedit Ali Pasa
Mahallesinde bulunan “Yay Sokak” uygulama alani
olarak secilmistir. Belirlenmis olan uygulama
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alaninda, yapilmasi planlanan “Woonerf” tarz
cocuk sokadi ile glvenli oyun alanlarinin yaratil-
masi planlamistir. Secilen sokak Gzerinde boyama,
oyun parki elemanlari gibi uygulamalar yapilmasi
planlanmis olup, bu hususta proje ve kesif calis-
malari devam etmektedir.

5.4.12. Engelsiz Sehirler ve Sosyal Yasam Projesi

ilcemizde yer alan Yeniciftlik, Sultankdy ve Merkez
Mahallelerinde engelli vatandaslarimiza ve cocuk-

larimiza yonelik farkindalik olusturmak ve engelli
bireylerimizin kamusal alanlarda tim vatandasla-
rimizla birlikte ortak kullanabilecedi alanlar olus-
turmak amaciyla, Mudarligimuizce belirlenmis
alanlarda oyun ve kent mobilyalarina yer verilmesi
planlanmis olup gerekli kesif calismalari devam
etmektedir.

5.4.13. Giines Enerji Santrali Kurulmasi

llce butininde yenilenebilir enerji kaynaklarini
kullanmak ve enerji tasarrufu saglamak amaciyla
Oncelikle Belediye Hizmet Binamizdan baslamak
Uzere Kurumumuza ait cesitli tasinmazlarimizda
glines enerji panelleri kurulmasi icin yer tespitleri
yapilmaktadir. Mevcut elektrik faturalarimizin
azaltilabilmesi ve sisteme enerji satisi yapilabilme-
si hususlarinda gereken fizibilite calismalari yapil-
mistir.
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5.4.14. Adim Adim Déniisiim - Gidani Koru
Projesi

llce genelinde nifusun fazla oldudu yerlere
“Organik-Evsel Atk Konteynerleri” yerlestirilerek
evsel atiklar ayristirilacak ve yem elde edilecektir.
Bu sayede organik atiklarin geri déntsimi sagdla-
nacaktir. Belirli miktarda atik getirenlere ise gUbre,
solucan, torf veya fide verilecek ve sirkile edilme-
si saglanacaktir. Projemiz, Belediyemiz iklim Degi-
sikligi ve Sifir Atik MGdarlagu ile es zamanli yara-
tUlecektir.
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5.4.15. Yeniciftlik Sokak Sagliklastirma Projesi

Yeniciftlik'in 6nemli yaya ve arac¢ aksini olusturan
caddenin, sosyal hayata iliskin pek cok farkli islevi
yerine getirmek ve niteliklerini arttirmak gibi rolle-
ri oldugu unutulmamalidir. Yani hem Yeniciftlik’i
ziyaret edenlerin hem de Yeniciftlik halkinin icin
caddeyi belli bir kentsel konfor dlzeyi icinde
kullanmalarini, cadde Uzerinde nitelikli zaman
gecirebilmelerini saglamak icin Yeniciftlik Mahal-
lesi Merkez Caddesi Uzerinde Sokak Sagliklastir-
ma Projesi hazirlatiimistir.

Yeniciftlik Mahallesi Merkez Caddesi Uzerindeki
binalarin ve cevrenin hayat standartlarini yiksel-
tebilmek icin ve birtakim mtdahalelerle kullanila-

bilir 6zelliklerinin daha saglikli hale getirilmesi
hedeflenmistir.

Calismanin iceriginde cephe iyilestirmesi, kaldirm
ve yol dizenlemeleri bulunmaktadir. Yapilarin
cepheleri modernize edilecek ve binalarda tek tip
tabela uygulamasina gecilecektir. Yaya kaldirimla-
rindan kent mobilyalarina, aydinlatma elemanla-
rindan satis birimlerine kadar bircok materyal
yeniden tasarlanacaktir.

5.4.16.Hazneli ve Meydan Cesmeleri
Restorasyon Projeleri

Ceditalipasa mahallesinde bulunan meydan ve
hazneli cesmelerinin korunarak gelecek nesillere
aktarilmasi amaciyla analitik belgelemenin yapil-
masi, ¢izimlere aktarallmasi, réldve, restitlisyon ve
restosyon projeleri icin ¢alismalar devam etmek-
tedir.
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5.4.17. Marmara Belediyeler Birligi 2022 Altin
Karinca Odiil Toreni

llce butintnde kiltlrel miraslarimizin butinind
kapsayan kollektif bilinci ayakta tutmak ve hatta
yeniden insa etmek, yalnizca “tek yapi 6lceginde”
yapilan ¢alismalar ile mtmkin olmayip her tirlQ

bilgiden yararlanmaya da tesvik etmektedir. Bu
sebeple alaninda uzman kisilerin destedi ile yerel
halkin katkisi bir araya gelerek yarinlarimiza isik
tutacak bir kiltdr yolu olusturulmasi planlanmak-
tadir.

ALTIN
KARINCA
ODULLERI

6. imar ve Sehircilik Midiirligi

6.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Marmaraereglisi Belediyesi sinirlari icinde 3194
saylll imar Kanunu,4708 Sayili Yapi Denetim Hak-
kindaki Kanun ve mevzuata dayall, ilgili tim
yénetmelikler, ilgili genelgeler, planlar ve mevzuat
cercevesinde, imar Durum Belgesi dizenlemek,
ilgilisi taraflindan hazirlanan yapilara ait projelerin
(mimari, zemin etddi, betonarme-statik, elektrik,
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mekanik tesisat) incelenip, tasdik edilerek Yapi
Ruhsati dizenlemek, Belediye sinirlari icinde imar
hareketlerini takip ederek ilgili kanunlar cerceve-
sinde islemler tesis etmek, Yapi Denetime iliskin
tim is ve islemleri yUrttmek, verilmis olan yapi
ruhsatlarina gére tamamlanmis olan binalara yap!i
kullanma izin belgesi diizenlemek, ilgili kisi kurum
ve kuruluslarla gerekli yazismalari yapmak.
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6.2. Ruhsat Birimi

2022 yilinda Muadarligimazce 1591 adet Yapi
ruhsati verilmistir.

2022 yili icerisinde 492 adet binaya yap! kullanma
izni verilmistir.

Isyeri ruhsati miracaatlarinin, fenni yoénden ince-
lenmesi yapilmistir.

12 adet yanan ve yikilan yapilar formu dizenlen-
mistir.

7 adet Yikim Ruhsati diizenlenmistir.
22 adet kirsal yapi belgesi diizenlenmistir.

5 adet kirsal yapi kullanma izin belgesi dizenlen-
mistir.

2022 yili icerisinde 1540 adet imar durum belgesi
didzenlenmistir.

2022 vili icerisinde 161 adet imar uygulamasi
dosyas! (ifraz, tevhit, yola terk ve parselasyon)
hazirlanmistir.

Tasinmaz kuUltlr ve tabiat varliklar, bunlarin
koruma alanlari ve sit alanlarinda, tadilat ve tami-
ratlarin; 6zgln bicim ve malzemeye uygun olarak
gerceklestirilmesinin denetlemesi yapilmistir.

Tadilat ve tamirat kapsaminda baslanilan onarim-
larda esasli onarim geredinin saptanmasi duru-
munda onarimi durdurarak konuyu belgeleriyle
Koruma Bolge Kurulu Madarlagine iletilmistir.

Tasinmaz kiltdr ve tabiat varlidi parseline bitisik
parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan ve
yUrUrlikteki yasal dizenlemelere gbére ruhsati
bulunan tescilsiz tasinmazlardaki tadilat ve tami-
rat uygulamalarina, varsa koruma amacli imar
plani kosullari da dikkate alinarak izin verilerek,
denetlemesi yapilmistir.

Koruma Boélge Kurulu tarafindan uygun gérilen
projelere yapi ruhsati verilmis, koruma amach
imar planlarinin plan hdktmleri cercevesinde
uygulanmasini denetlenmistir.

Koruma Boélge Kurulu tarafindan onaylanmis
reldve, restitlisyon ve restorasyon projelerine
iliskin uygulamalari denetlemistir.

Tasinmaz kUltlr ve tabiat varliklari ile bunlarin
korunma alanlarinda Koruma YUksek Kurulunun
ilke kararlari, Koruma Bolge Kurulu kararlarina

Ruhsat - izin - Diger Belgeler

1591

200y 1540

0 J 161

Belge Sayisi

m Yap! Ruhsati
® Yapi Kullanma izni
Yana Yikilan Yapilar
m Y kim Ruhsati
m Kirsal Yapi Belgesi
Kirsal Yapi Kullanma izin Belgesi2
® imar Durum Belgesi

mimar Uygulamasi (ifraz, Tevhid, Yola Terk, Parselasyon)

aykirl ve ruhsatsiz olarak yapilan insaatlar ile
koruma amacli imar planlarinda, plana; sitlerde, sit
sartlarina aykiri olarak insa edilen yapilar hakkin-
da Yap! Kontrol Mudurlagu ile koordineli olarak,
imar mevzuatina goére gerekli islemleri yapilp,
uygulamayr durdurarak konuyu belgeleriyle
Koruma Bolge Kurulu Mudurlagine iletilmistir.

Tescilli kaltar varliklarinin mail-i inhidam olmalari
halinde can ve mal glvenliginin saglanmasi icin
gerekli islemleri yaparak durumu Koruma Boélge
Kurulu Mudarlagtne iletilmistir.

10.07.2004 tarihli ve 5216 sayili Blyuksehir Bele-
diyesi Kanununun 7’nci maddesi ile 07.12.2004
tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 14°0ncU
maddesine goére belediyenin gbrevleri arasinda
yer alan kultdr ve tabiat varliklari ile tarihi doku-
nun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasina yénelik
programlari hazirlanmistir. Bu amacla yapilacak
uygulamalara iliskin islemleri yUratilmektedir.

Mudirligimuaze bagh Numarataj Biriminde; il,
ilce, mahalle, meydan, bulvar, cadde, sokak isimle-
ri, tanitim numarasi ve bina numaralari gibi adres
bilgileri verilmistir.
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6.3. Kacak insaat Birimi

Ruhsatsiz ve projesine aykiri yapilan insaatlarin
tespiti ve tutanaklar yapilarak Enciimen’e sevki,
Encimen Kararlarinin ilgililere tebli§ edilmesi,
yikim karari alinan yapilarin yikimlarinin yapiima-
si/yaptiriimasi, gelen sikayet ve dilekcelerin
degerlendirilerek ¢c6zime kavusturulmasi saglan-
mistir.

3194 sayili imar Kanunu’nun 32. maddesi geregin-
ce durdurulan insaat sayisi 219 adettir.

Ayni Kanunu'nun 42. maddesi
4.941.315,07 TL para cezasl
1.392.286,68 TL tahsil edilmistir.

geregince
kesilmis olup;

219 Adet Yapi icin Uygulanan Para Cezasi ve
Tahsilati (TL)

1392286

= Uygulanan Para Cezasi = Tahsil Edilen Para Cezasi

6.4. Proje Konulari

llcemiz hudutlari dahilinde Elektronik Denetleme
Sistemi (EDS) Kurulmasi calismalarina baslanil-
mistir.

7. Zabita Midiirligii
7.1. Faaliyet Alanlari ve Yetkileri:

Belediye zabitasi; kanun, tazik, yonetmeliklerin
ve yetkili belediye organlarinin yikledigi gorevleri
yerine getirebilmek icin belediye sinirlari icinde;

Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar,
sahip veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili
belgeler ister ve haklarinda tutanak dizenler,

Umuma acik yerlerde gerekli kontrolleri yapar,
isletme sahipleri veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tuta-
nak ddzenler,
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Bosaltiimasi ve yiktiriimasi hususunda yetkili mer-
cilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve
yasal yaptirim uygular,

Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri
kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovustur-
ma yapilmak Uzere tutanak dizenler,

Kapali olmasi gerekirken acik oldugu tespit edilen
isletmelerin mevzuata aykiri davranan ilgilileri
hakkinda tutanak dizenleyerek is ve islemlerin
takibini yapar.

Belediye sucu isleyen kimseler hakkinda kanuni
islem yapmaya ve bunlardan belediye Enciime-

ninin kararlari cercevesinde maktu cezayi gerekti-
reni isleyenlere ceza tertip ederek bu cezanin
yasal islemlerinin takibini yapar.

Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak
seyyar satista bulunan kimseleri ve baskalarinin
ticarethane o6nlerini de kapatacak sekilde yaya
kaldirimlarini, isgal edenleri meneder.

Vatandaslarin gelip gecmesine mahsus acik alan-
lar1 ve yaya kaldirimlarinin isgallerini énler.
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Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak
gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek
satisini onler.

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsa-
minda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit
edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici
materyallerin, Pazar veya panayir kurulan yerler,
meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar,
iskele, kdprl gibi umuma ait yerlerde satisina izin
vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina
tesebbls edilen materyalleri toplayarak yetkili
makamlara teslim eder.

Sagliga mutlak surette zararli oldudu usullince
yvapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus,
kokmus ve clrimuUs gida maddelerini yetkililerin
istegdi ve raporu neticesinde; ilgili Gérevlilerce sdz
konusu malzemelerin imhasina yardimci olur.

Umumi yerlerde asiri derecede girdltl yapanlara,
cevreyi kirletenlere, Pazar ve panayir yerlerinde
gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembi-
hatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal
islemi yapar.

Seyyar saticilarla micadele ve her tirlG isgallerin
kaldiriimasi konusunda calismalar yapatr.

Dilencilerle miicadele eder.
MUesseselerin denetimi

Belediye cezalariile ilgili belediye meclisi ve encli-
meninin koymus oldugu yasaklara aykiri hareket
edenler hakkinda gerekli islemleri yapar.

2872 sayill Cevre Kanununa ve ilgili ydnetmelikle-
re gére cevre ve insan saglina zarar veren, kisilerin
huzur ve sik(inunu, beden ve ruh saghgini boza-
cak sekilde gUrllth yapan fabrika, isyeri, atolye,
edlence yerleri gibi muesseseleri yetkili mercilere
bildirerek ve bu konuda kendisine verilen gbrevle-
ri yerine getirir.

Yiksek sesle megafonla satis yapan seyyarlara
cevre rahatsizligindan dolayi cezai islem uygular.

Zabita Madirlagimize vyapilan yazili (dilekge,
diger kurum evraklari, madurlik yazilari CIMER)
ve sozIU ve telefonla yapilan sikayetleri sonuclan-
dirir.

Mudarlagimuizce yapilmasi istenilen is ve
islemler ile ilgili evraklarin sonuclandiriimasini
yapar.

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 6.
7. 8. Maddeleri dogrultusunda Umuma Acik istira-
hat ve Eglence Yerlerinde denetim ve yasal uygu-
lamalarin yapilmasini sadlar.

2559 sayill Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun
8.inci madde Tlinci fikra (a) bendi geredince
mahallin en buyldk mulki amiri tarafindan verilen
isletmenin gecici slreyle faaliyetten men edilme-
sinin Uzerine yasal uygulamalari yapar ve takip
eder.

6487 Sayili Kanunun 27 maddesi ile degdisik 4207
Sayili Kanunun 5. maddesinin 16. fikrasi geregince
mahalli malki Amir tarafindan verilen kapatma
cezasinin uygulanmasini saglar ve takip eder.

ilce Emniyet Amirligi, ilce Jandarma Komutanlig,
llce Tarm ve Orman Mudurlaga, Toplum Saghig
Merkezi ve diger kurumlarla Zabita Mevzuati
cercevesinde ortak calismalar yapar.

il ve ilce Tarim ve Orman Mudurlikleri, Saglik
Mudirlagi ile isbirligi halinde firinlarin, yemek ve
ekmek fabrikalarinin Gretim sartlarinin  saglhk
acisindan uygunlugunu denetlemek ve diger gida
Uretim yerlerinde dretim kalitesi, uygunluk ve
hijyen kosullarini
yasal islem yapar.

kontrol ederek gerektiginde

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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7.2. Zabita Yazi isleri - Devriye Ekibi Birimi:

Mudarligimuize intikal eden sikayet telefonlari ve
dilekcelerine istinaden zabita ekiplerince tanzim
edilen zabit tutanaklari, resmi ihtar ve idari yapti-
rimlarin kayit ve tasnifleri yapilarak cezai islem
gbrecek olanlarin Encimene sevki ve c¢ikan ceza
kararlarinin tebli§ edilmesi, parasal ceza tahakkuk
edenlerin Mali Hizmetler Muduarligline sevki,
takibi gereken ceza kararlarinin uygulanmasi ve
sonuclandirilmasi, evraklarin arsivlenmesi, gelen
evraklarin kaydedilmesi, ilgili kisimlara sevki yapi-
larak incelettirilmesi ve cevap verilmesi, Mudurli-
gumuzde kullanilacak olan demirbaslarin temin
edilmesi faaliyetlerini yiriatmektedir. Cezai islem-
ler neticesinde isyeri Acma ve Calisma ruhsatini
almayan isletmelerin ve kanunlar cercevesinde
gecici kapamasi uygun gorilen isletmelerin
mUhUrleme ve takip islemlerini yapmak.

60 ] MARMARAEREGLISI BELEDIYESI

Zabita Mudarltga olarak kurum ici - kurum disin-
dan gelen tim yazisma evraklarinin kontrolQ,
kabull ve dagilimi saglanarak geri dénls yapil-
maktadir. Bu kapsamda 2022 yili icerisinde 945
adet gelen evrak olup, 757 adet evrak cikis
olmustur. Ayrica Muadurligimuiz ihbar hattina
cesitli konularda 516 adet sozIU sikayet ve CIMER
kanali ile 75 adet basvuru bildirilmistir.

Gelen Evrak 945
Giden Evrak 757
ihbar Hatt 516
CIMER 75
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7.3. Pazar Yerleri:

llcemiz sinirlari icerisinde kurulan ve mudurligumuz kontroliinde bulunan semt pazarlarinda diizen ve
intizami saglayarak halkin rahatca alisveris yapabilmesi icin gerekli dnlemleri almak, semt pazar yerleri-
nin ve pazar esnafina ait bilgilerin diizenlenmesi, pazar diizeninin saglanmasi ¢cercevesinde seyyar satici-

lara izin verilmemesi gibi islemler yUrtttlmektedir.

Belediyemiz sinirlari dahilinde Bahcelievler Mahallesi, Yeniciftlik Mahallesi, Yeniciftlik Sahil (Yaz Sezonu)
ve Dereagzi Mahallesi (Yaz Sezonu) Pazar yerinde yapilan sinir ihlali ile ilgili calisma sonucunda tezgahla-
rini belirtilen sinirdan disa tasiran pazarci esnaflara 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz Ve Talep
Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun ilgili maddelerince Encl-

men Karar! ile para cezasi uygulanmistir.

2022 yil Pazaryerlerinde uygulanan idari para ceza miktarlari asagidaki tabloda gdsterilmistir.

2022 YILINDA PAZAR YERINDE UYGULANAN PARA CEZALARI

PARA CEZASI UYGULANAN KANUN

PARA CEZASI MiKTARI

PARA CEZASI ADETI

5957 Sayili Sebze ve Meyve ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun 13/1 (i) Maddesi Geregince

5.389,00 TL

28 ADET

2022 yili 5326 Sayili Kabahatler Kanunu Cercevesinde uygulanan idari para ceza miktarlari asagidaki

tabloda gosterilmistir.

2022 YILINDA KABAHATLER KANUNU GCERGCEVESINDE UYGULANAN PARA CEZALARI

PARA CEZASI UYGULANAN KANUN

PARA CEZASI MIKTARI

PARA CEZASI ADETI

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

105.542,00 TL

89 ADET

Uygulanan Ceza Adedi Ve Miktarn

28 5389 Ve 89

Pazar Yerlerinde Uygulanan
Ceza Adedi

Pazar Yerlerinde Uygulanan
Ceza Miktari

5326 Sayili Kabahatler
Kanununa Goére Ceza Adedi

5326 Sayil Kabahatler
Kanununa Gore Ceza Miktari
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7.4. isyeri Miihiirleme islemleri

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 4 adet
isletme; 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyeti
Kanunu ve 9207 sayili isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hikiimlerine aykiri
hareket etmekten dolayr mihirlenmistir.

7.5. Kurban Hizmetleri

Kurban Bayrami hazirliklari kapsaminda, ilcemiz-
de kurulan canli hayvan pazarinin diizeni, hayvan
pazarina gelen hayvanlarin klipe ve evrak kontrol-
leri, pazar esnafinin kura yontemi ile pazar alanina
yerlestirilmesi islemleri Zabita MudirlGgimiz
ekiplerince yapilmistir.

7.6. ilan ve Reklam Vergisi Beyanname islemleri

Sorumluluk sahamiz icerisinde bulunan cadde ve
sokaklarda ki 30 adet isletmenin ilan ve Reklam
vergisi beyani kontrol edilmis ve eksik beyanna-
meler dizeltilmistir.

7.7. isyeri Ruhsati Kontrol islemleri

Madarligimuaz tarafindan gorev, yetki ve sorum-
lulugumuz dahilinde, isyeri acma ve calisma

H

ruhsati olmaksizin faaliyet gdsteren isyerlerinin
ruhsatlandiriimak suretiyle kayit altina alinmasi,
kayit disi faaliyetlerin sonlandiriimasi, cevre ve
glrdlta Kirliliginin édnlenmesi amaciyla calismalar
yapilmistir. 2022 vili icerisinde Kkisilerin toplu
olarak eglendigi, dinlendigi, konakladigi umuma

N9 AJu 2022 10:44:38

acik istirahat ve eglence vyerleri ile gida ve gida
katki maddelerinin Gretildigi satis ve toplu tiketi-
minin yapildigi, depolandigi sihhi ve gayri sihhi
isyerlerinin ruhsatlandirma ve denetim islemlerine
devam edilmistir.

Ayrica ruhsat islemleri slrecinde vatandaslarimi-
zin ruhsat talepleri isyerlerinde mahallen yapilan
kontroller neticesinde degerlendirilmis; mezkdr
kanun ve ydnetmelige uygun sekilde isyerlerini
dizenleyen ve isyerlerinde aranan genel ve asgari
sartlari saglayan isyerlerinin faaliyet gostermesi
uygun gorilerek ruhsat tanzim islemleri yapilmis-
tir.

2022 Yilinda Kontrol Edilen isyeri Acma ve Calisma Ruhsat Bilgileri

Kontrol Edilen isyeri

Cezai islem Uygulanan isyeri

62 Adet

7 Adet
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Denetim islemleri 2022 yilinda Belediyemiz sinir-
lar1 dahilinde bulunan umuma acik is yerleri, gida
ve gida katki maddelerinin Uretildigi satis ve toplu
tiketiminin yapildigi, depolandidi sihhi ve gayri
sthhi isyerleri hem rutin denetimle hem de sika-
yetler dogdrultusunda titizlikle denetlenmis,
noksanliklari tespit edilen isyerlerine slre verile-
rek eksikliklerin giderilmesi saglanmis olup, yil
icerisinde toplam 315 adet isyeri denetlemesi
yapimistir.

Belediyemiz sinirlarinda bulunan isletmelere fiyat
etiketi, isyeri mevzuati yéninden gerekli dene-
timler hassasiyetle strdUrilmektedir. Bakkallar,
kantinler, firinlar ve kahvehanelere yapilan dene-
timlerde isyeri mevzuatina uygun olmayan islet-

me sahipleri uyarilarak gerekli islemler yapiimistir.

Yapilan islemler

A

H Genel Denetleme

m Ruhsat Denetlemesi
® Ruhsatsiz isletmelere Kesilen Ceza

m ilan ve Rekalm Vergisi Denetlemesi

7.8.Enflasyonla Topyekiin Miicadele
Calismalarimiz

llcemiz genelinde bulunan isletmelerin dévizdeki
ylUkselis ve enflasyon artisi bahane edilerek
sattiklari Grdnlerde fiyat artisi ve etiket oyunlari
yapmalarina karsi denetimler siklastirildi.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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7.9. Resmi Torenler ve Festivaller Kapsaminda Yapilan Faaliyetler
2022 yili icerisinde Marmaraereglisi Cumhuriyet Meydaninda gerekli gbérevlerimizi icra ettigimiz térenler;
» 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma gini
* 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
* 19 Mayis Atatlrk’d Anma, Genclik ve Spor Bayrami
* 15 Temmuz Sehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik gint
* 30 Agustos Zafer Bayrami
» 1-7 EylUl Zabita Haftasinin 196. Yildénimu
* 19 EylUl Gaziler GUnU
* 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami

* 10 Kasim Atatirk’d Anma gind

64 ] MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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7.10. Trafik Calismalan

lIce genelinde ilce Emniyet Amirligi Trafik Ekipleri
ile beraber gerekli kontrol ve denetimler yapil-
makta olup, trafik akisini diizenlemek amaci ile
uygunsuz arac¢ park yapiimasi engellenerek, trafik
akisinin  saglanmasina yardimci olunmaktadir.
Zabita ekiplerimiz tarafindan uygunsuz park
edilen ara¢ sahiplerine s6zIU uyarilarda bulunul-
mustur.

F"kl I-|-‘J

7.11. Denetleme Faaliyetleri

llce genelinde sahil hattinda bulunan 265 adet
site cevresinde agac atiklari, moloz vb. gibi atikla-
rin atilmamasi hususunda denetimler yapilmistir.

% é_.ﬂurﬂ 1[1;2 1441

Nor8 3000, SﬂP‘ah
Dareagy

llce genelinde vyapilan denetimlerde 95 adet
seyyar isgalciye midahalede bulunularak faali-
yetten men edilmistir.
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llce genelinde yapilan denetimlerde 9 adet dilen-
ciye midahalede bulunularak dilencilikten men
edilmistir.

7.12. Diger Kurumlarla Miisterek Yapilan
Calismalar

llce Toplum Sagdhigi Merkezi biinyesinde Marmara-
ereglisi Merkez ve diger mahallelerde hayvan ve
hayvan gubresi ile ilgili sikayetlerde gerekli dene-
timler ortaklasa yapilmaktadir.

llce Tarim Mudarligu ekiplerince kurban bayrami
sliresince ve diger zamanlarda kacak hayvan kesi-
min énlenmesi, tim gida isletmeleri, Pazar yeri
esnaflarinin denetimi, fidan satis noktasinin dene-
timi gibi konularda koordineli olarak calismalar
yUratilmektedir.

8. Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
8.1. Gorev ve Yetkileri:

Umuma acik is yerleri, sthhi isyerleri ile 2. ve 3.
Sinif gayri sihhi miessese isyerlerine isyeri Acma
ve Calisma Ruhsati dizenlemek. Hafta Tatil Ruh-
satl Belgesi dizenlemek. Sorumlulugu altindaki
isyerlerinde bulunan ve bulunmasi geren teknik
sistemlerin denetimini yapmak. Ruhsat verilen
isyerlerinde kullanilan cihaz, makine, tesisat,
basincl kap, kaldirma ve iletme ve buna benzeri
makineleri ruhsat asamasinda kontrol etmek.
isyerlerinde meydana gelebilecek olumsuzluklar
ve sikayetleri yerinde inceleyerek ilgili yasa ve

SIHHI IS YERLERI

2.SINIF GSM ISYERI

3.SINIF GSM ISYERI

UMUMA ACIK ICKILI ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI
UMUMA ACIK ICKISIZ ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI

Ayrica Kaymakamlik birimleri, mevcut bulunan
kooperatif ve birliklerle, oda baskanliklari, Mahalle
Muhtarliklar ile karsilikli olarak calismalarimiz
sUrdUrtlmektedir.

Milli Bayramlarda ilce genelinde vatandaslara
1.000 adet Tirk Bayradi ve Atatlrk posteri dagiti-
mi yapimistir.

Belediye Zabita Miidiirliigii personelimiz;
vatandasimiza saghkh, huzur ve giiven
ortamini saglamak icin bilyiikk ¢aba sarf
etmektedir. Zabita meslegi ayni zamanda
diiriistliik, ilke ve oOzverinin simgesidir.
Yaptigi uygulama ve denetimlerle vatan-
daslarimizin huzur ve esenligi igin, giivenli,

saglikh ve diizenli bir yasam alani hazirla-
yan Belediye Zabitasi, kentsel gelisimimize
de katki saglayan 6nemli bir birimimizdir.
Sirekli sahada bulunduklan icin Belediye-
nin isiten kulagi, goren gozii olan Zabita
Teskilatimiz Belediye ile vatandaslarimiz
arasinda bir koprii vazifesi gérmektedir.

yonetmelik dogrultusunda islem yapmak, gerek
goridrse ilgili birimlere havale etmek. Ruhsat
verilen isyerlerine ait ruhsat dosyalarini arsivle-
mek. Gerek gértlmesi halinde midurlik calismasi
ile ilgili olarak Belediye Meclisi ve Belediye Encu-
meninden kararlar aldirmak. Yapilan calismalar ile
ilgili rapor hazirlayarak Baskanliga sunmak. Ruh-
satsiz oldugu ve kurallara uymadidi tespit edilen
isyerleri ile ilgili gerekli yasal islemleri yapmak.
Ruhsat islem dosyasi ve bu projeleri gerekli tetkik-
lerini teknik elemanlarca yapmak.

2022 Mali Yilinda 110 adet is yeri ruhsatlandiriimis-
tir. Siniflarina gére ayrimi asagidaki gibidir.

83 Adet
1

14 Adet

5 Adet

7 Adet
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SIHHI ISYERI 2.SINIF GSM ISYERI 3.SINIF GSM ISYERI UMUMA ACIK ICKILI UMUMA ACIK ICKISiZ
[STIRAHAT VE [STIRAHAT VE
EGLENCE YERI EGLENCE YERI

B MALIi RUHSATLANDIRILAN YER GRAFIGI

9. Muhtarlik isleri Miidiirligii
9.1. Midiirliigiin Gorevleri

Belediye ile muhtarliklar arasindaki iletisimin
kuvvetli ve hizmetlerin saglikli bir sekilde strdi-
rdlebilmesi amaciyla muhtarliklara ait bilgileri
kayit altina almak,

Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan
muhtarlardan Muhtar Bilgi Sistemi araciligiyla
elektronik ortamda gelen basvurular (sikayet,
istek, ihbar gorls ve dneri) almak, ilgili birimlere
iletmek, basvurularin yerine getirilip getirilmedi-
gini takip etmek,

Muhtarlardan gelen basvurulara 15 gln icerisinde
Muhtar Bilgi Sistemi Uzerinden cevap vermek,
ayrica muhtarlarin tanimlanmis mail adreslerine
elektronik posta ile bu cevabi bildirmek,

Muhtarlardan gelen basvurulardan, yerine getiri-
lenlerin ve yerine getirilmeyenlerin gerekcesini
sisteme islemek,

icisleri  Bakanh@ina sunulmak (zere mevcut
basvurulari sistem Gzerinden Gcer aylik dénemler

sonunda raporlamak; toplam talep sayisi, olumlu
ve olumsuz cevap sayisi ile yerine getirilemeyen
taleplerin gerekcesini, belediye baskan yardimci-
sinin bilgisi dahilinde sisteme islemek,

Baskanlik makami ile muhtarlar arasindaki isbirli-
gi ve koordinasyonu saglamak,

Baskanin muhtarlarla ilgili s6zIG talimatlarini ilgili
birimlere ulastirmak, takip ederek sonuclandiril-
masini saglamak,

Muhtarlarla ilgili baskanlhga intikal eden s6zIi ve
yazil dilek, sikayet, dneri vb. konularin izlenmesi
ile sonuclarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesi-
ni saglamak,

Yarattagu isler ile ilgili duzenli olarak veri topla-
mak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu
dogrultuda uygulanan sistemlerin ydnetilmesine
yonelik is ve islemleri yliritmek,

Sorumlulugu altindaki isler ile ilgili mal ve hizmet
alimlari icin kamu ihale mevzuatina gére gerekli
calismalar yaritmek, bu kapsamda teknik ve
idari sartnamelerin hazirlanmasini saglamak,
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ihale ile yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin
yapilimasini saglamak ve aylik hak edislerini onay-
lamak,

Mudarlik bunyesi kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetlerin uygulama adimlarini ve islem sirecle-
rini belirlemek, is akis semalarini hazirlamak.
YUrtttaga faaliyetler sirasinda Belediye Mudarltk-
leri ve diger kurum ve kuruluslarla etkin ve verimli
bir isbirligi icinde calismalarini yiritmek. Kanun-
lar, tazUkler ve ydnetmeliklerle verilen diger
gorevleri yapmak. Belediye Baskani veya bagl
Baskan Yardimcisinin verdigi diger gobrevleri
yapmak.

9.2. Miidiirliik Faaliyetleri

Vatandas ile belediye arasinda képrd olan muh-
tarlarimizin faaliyetlerini degerli kilmak, vatandas-
lara sunduklari hizmetlerin kalitesini artirmak,
onlardan gelen istek, dneri, sikayetleri kisa slirede
c6zime ulastirmak mudarligimazin faaliyetleri-
nin temelini olusturmaktadir.

llcemiz genelinde bulunan 10 mahalle muhtarimiz
ile olusturulan strekli ve dizenli iletisim adi vasi-
tasi ile Muhtarlarimiz tarafindan gerek yiz yize,
gerek telefon araciligi ile gerek dilekce ile gerekse
de Muhtar Bilgi Sistemi Gzerinden iletilen sorun
goris ve Onerileri, kurum icerisinde ilgili mudar-
[Uklere iletilmis, takibi yapiimis ve mimkin olan
en kisa slUrede geri dondsleri alinmustir.

Marmaraereglisi Kaymakamhgdrna, Tekirdag Valili-
di'ne, icisleri Bakanhgina gerceklestirilen bu faali-
yetler ile ilgili olarak belirlenen araliklarda bildi-
rimler strdUrdlmastar.

'-Ij*'"-’.ul 1 5'*”3\--*. .-
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Tdm muhtarhklarimizin kanunlarin imkan verdigi
Olctde bilisim, kirtasiye, ofis mobilyasi, vb. ayni
ihtivaclari dizenli olarak karsilanmis ve devam
edilmektedir.

Sorumlu Belediye Baskan Yardimcimiz ile muhtar-
larimiz sik sik ziyaret edilmistir. Bu ziyaretlerde de
Muhtarlarimizdan gelen talep ve dneriler alinmis
ve uygulanmasi icin ilgili birimlere iletilmistir.

19 Ekim 2022 tarihinde Muhtarlar GUnid milnase-
beti ile tUm muhtarlarimiz ile toplanti organize
edilmis, bu toplantida muhtarlarimizin goéris ve
Onerileri alinmis, talepleri toplanip ilgili birimlere
iletilmistir.

Haricinde Kaymakamlik Makaminca muhtarlarimiz
ile yapilan olagan toplantilarda iletilen vekurumu-
muz ilgilendiren istek, Onerileri icin de kurum
icerisinde ilgili muduarltkler tarafindan geri dénis-
lerin yapilmasi saglanmistir.

Tekirdag Valiligi, Tekirdag il Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Muadurlugd, il Koordinasyon
Kurulu ve diger kamu kurum ve kuruluslarinca
istenen ve Marmaraereglisi Kaymakamligi tarafin-
dan istenilen belge ve bilgiler hazirlanmis ve ilgili
makamlara iletilmistir.

Muhtarlik Hizmet Binalarinin, yapilan planlama
dahilinde, gerekli tadilat, bakim onarim calismalari
tamamlanmis, Tarkmenli ve Cesmeli Mahalleleri-
mize cok amach kullanima uygun mimaride yapi-
lan Koy Konaklari kazandiriimistir.

7 mahalle muhtarimiza Muhtarlik Ofisi tahsisi
yapilmis, 3 mahalle muhtarimiz ise kendi isyerleri-
ni es zamanli Muhtarlik Ofisi olarak kullanmakta-
dir.

Mahallelerimizin 31.12.2021 tarihi itibariyle nifus
bilgileri asagidaki gibidir.

Yeniciftlik 11.060
Yakuplu 250
Turkmenli 317
Sultankoy 2.476
Mustafa Kemal Pasa 714
Kamaradere 1m6
Dereadzi 3.759
Cedit Ali Pasa 2.310
Bahcelievler 5.705
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10. Temizlik isleri Midiirliigii
10.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Marmaraereglisi Belediye Baskanligr’'nin amaclari,
prensip ve politikalari ile badli bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani’nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direk-
tifleri dogrultusunda; Marmaraereglisi Belediye’si
sinirlart icerisinde saglkli bir yasam, temiz bir
cevre olusturulabilmesi icin; Marmaraereglisi
Belediye’si sinirlari icerisindeki ¢6p toplama
islemlerinin aksatmaksizin ydratilmesini sagla-
maktan, pazaryerlerinin stpUrilmesi ve yikanma-
sindan, kagdit, cam, metal ve plastik c¢oplerinin
toplanmasindan ve degerlendiriimesinden Kkati
atik ve tibbi atiklarin toplanmasindan, deniz yize-
yindeki ¢oplerin toplanmasini saglamaktan, dogal
glzelliklerin korunmasina katkida bulunmaktan,
cevre saghdi ile ilgili yapilan calismalari takip
etmekten, tim mahallelerdeki meydan, cadde ve
sokaklarin semt pazarlarinin stpurtlmesi, temiz-
lenmesi ve bu alanlar ile okullarin, hastanelerin,
camilerin ve is yerlerinin ¢dplerinin toplanmasi
c6p alim yerlerinin temizligi ile bu coplerin BlyUk-
sehir Belediyesinin gosterecedi ¢cdp imha sahasina
tasinmas! ve ana caddelerdeki bordUr taslarinin
boyanmasindan, gerekli gérilen yerlerin yikanma-
sindan ve yaz aylarinda tozlanmaya karsi islatil-
masindan sorumliudur.

10.2. Personel

MUdurligimaz blnyesinde 1 Memur, 8 Kadrolu
isci ve 58 Belediye Sirketi personeli gorev
yapmaktadir.

Calisan Personel Dagilimi

58

= Memur = Kadrolu isci Belediye Sirket Calisani
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10.3. Makine ve Ekipman

Makine ve ekipman parkimizda 13 Cop Kamyonu
(Kis), 16 Cop Kamyonu (Yaz), 3 adet Damperli
Kamyon, 3 Kazici Yukleyici s Makinesi, 2 Traktor
ve Rdmorku, 2 Adet Yol SUplrge Araci, 18 Adet
Dis Mekan Geri Donidsim Konteyneri, 40 Adet
Cam Geri D6nlsim Kumbarasi, 5.000 adet Cop
Konteyneri bulunmaktadir. (teknolojik seylerin
listesini yaptigimiz gibi yapabiliriz, cok glzel di )

10.4. Miidiirliik Calismalari

GUnlUk ve haftalik calisma programlari dogrultu-
sunda belediye sinirlariicerisinde ve ilcemize bagdli
mahallelerin ¢oplerinin dizenli olarak toplanmasi,
cOp dokim sahasina naklinin yapilmasi, ara¢
girmeyen dar sokaklarin ¢6pldnin mini aracla
alinmasini saglanmistir.

Kamu kurumlari, 6zel ve tlzel kisilerden gelen
bilgi, istek, goris ve sikayet dilekcelerine cevap
verilmistir.

Telefon ile madurligumaze iletilen sézIU bildirim-
lere midahalede bulunulmus ve sorunlarin gide-
rilmesi icin azami caba gosterilmistir.

llcemiz sinirlari icerisinde gecen ve Marmara Deni-
zine dokilen Kamaradere ve Kinikli dersinde
olusan Kkirlilik ve buna bagh Belediyemize gelen
sikayetler sonucunda bu derelerin cevresinde
Tekirdag Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il
Madarlagt  yetkilileri, Toplum Saghdr Merkezi
yetkilileri ve diger kurumlar ile birlikte tespitlerde
bulunulmus ve temizleme calismalari yapilmistir.
Haricinde Mudurlagimuz dizenli bir sekilde bu
derelerin kirlilik durumunu gdzlemlemektedir.

BlyUksehir Kanunu geregince mahalleye dénlsen
tim belde ve kdylerin evsel nitelikli katr atiklarinin
program cercevesinde toplanarak il genelinde
bulunan ¢cdp dokim sahasina nakli saglanmistir.

ilcemizde bulunan muhtarliklarindan gelen dilek-
celer dogrultusunda mahalle yollari, meydanlari,
sosyal alanlar dlizenli olarak temizlenmistir.

llcemizde kurulan pazaryerlerinin dagilimindan
sonra, bu alanlarin temizligi ve dezenfeksiyon is ve
islemleri yapilmistir.

Resmi tatil ve Bayram glnlerinde sehir temizligi-
nin aksamamasi icin fazla mesai asgari dizeyde
tutularak sehir temizligi yapiimistir.
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D-110 karayolu ve sehir icerisinde bulunan ref(j ve
kaldirimlarin badanasinin yapiimasi saglanmistir.

llce genelinde kullanimda olan ¢dp konteynerleri-
nin yikanmasi ve dezenfeksiyonu yapimistir.

Yaz sezonu basinda Sinek ilaclama calismalari
hizmet alimi seklinde yapilmis olup, toplamda 6
arac ile yaz sezonu sinek ilaclama islemleri yapil-
mistir. Zaman icerisinde olusan yogdunluktan
dolay! sikayetlere Belediyemize ait 1 arac katilmis
ve ilaclama islemlerine destek vermistir.

Yaz mevsiminde ginlik 300-350 ton ¢6p ¢cikmak-
tadir.

Kis mevsiminde glnlik 140-150 ton ¢dp ¢cikmakta-
dir.

Kis mevsiminde glnlik 60 ton insaat/bahce atidi
toplanmaktadir.

Yaz mevsiminde gUnlik ortalama 150 ton insaat/-
bahce atid1 toplanmaktadir.

Giinliik Atik Miktari1 (Ton)

350

400
350
300
250
200
150
100

50

150

Kis Dénemi GunlUk

Yaz Dénemi GunlUk

150

60

Kis Dénemi Gunlik Yaz Dénemi GunlUk

Atik Miktari Atik Miktar! insaat/Bahce Atik insaat/Bahce Atik
Miktari Miktari
m Miktar (Ton)

Evsel nitelikli olmayan atiklarin alinmasi konusunda ilcemizde bulunan bazi siteler ile ‘Evsel Atik Disindaki
Geri DonUstUrilemeyen Atiklarin Toplatiima Sézlesmesi’ imzalanarak insaat ve Bahce atiklarinin alinmasi

konusunda yeni bir diizenleme yapildi.
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11. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigii
11.1. Midiirliigiin Gorevleri;

Marmaraereglisi ilcesi sinirlari icerisinde israfin
onlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullaniimasi,
atik olusumunun engellenmesi veya azaltilmasi,
atigin olusmasi durumunda ise kaynadinda ayri
toplanmasi ve geri kazaniimasini kapsayan Sifir
Atik felsefesini uygulamak adina asagida belirtilen
gorevleri yerine getirir;

MUdurligin goérev alanina giren konularla ilgili
duyuru ve tanitim yapilmasi amaciyla Basin Yayin
ve Halkla iliskiler Mudurltgine gerekli veri akisini
saglamak.

llcenin cevre sorunlarina ydnelik ¢dzimler
sunmak, gerekli kurum, kurulus ve vyetkililerle
isbirligi saglamak.
Geri kazanilabilir atiklar icin Sifir Atik Yonetim
Sistemini kurmak.

Sifir Atik ile ilgili fizibilite, planlama, proje, egitim
vb. calismalari yapmak veya yaptirmak.

Belediye hizmet binalarinda ve ilce genelinde
hanelerden geri kazanimi mdmkdn atiklarin
toplanmasi amaciyla en az ikili toplamaya uygun
Sifir Atik toplama ekipmanlari ihtiyacini ve yerles-
tirilecek noktalari belirlemek ve karsilamak.

Ambalaj atik, atik pil, bitkisel atik yag, atik yag,
Omrint tamamlamis lastik, atik cam, atik elektrikli
ve elektronik esyalar, atik ilac vb. belediye sinirlari
icinde her tirll geri kazanilabilir atiklarin mevzua-
ta uygun olarak kaynadginda ayri toplanmasini,
geri kazanimini ve bertarafini saglamak veya
bakanlikca lisansli firmalar vasitasiyla saglatmak.

llce halkinin cevre duyarliigini arttiracak, sifir atik
yonetim sistemi, iklim degisikligi vb. konularda
egitim programlari, seminer, etkinlik ve projeler
dizenlemek; bu amaca uygun ilan, pankart,
brostr gibi calismalarla desteklemek.

Cevre Kkirliligini azaltici tedbirlerin alinmasina
yonelik calismalari gerceklestirmek.

Hafriyat topradi, insaat ve yikinti atiklari kontrol
yonetmeliginde tanimlanan gérevleri yetki devri
kaynakl yUritmek. Moloz, enkaz, insaat atigi, vb.
atiklarin, kent estetigini bozacak sekilde bertaraf
edilmesi, tasinmasi, depolanmasi ve kullaniimasini

denetlemek ve incelemek, bu atiklar icin belirlen-
mis alanlara depolanmasini saglamak, konu ile
ilgili sahis ve firmalara atik tasima belgesi olustur-
mak, ilgili madurlikler, kurum ve kuruluslar ile
koordinasyonu saglamak.

11.2. Miidiirliik Faaliyetleri

llcemiz genelinde ilgili kanun ve ydnetmeliklerce
belirlenen tim Sifir Atik is ve islemleri Bakanlik
nezdinde yer alan sisteme kaydedildi.

llce genelinde bulunan Cam Geri Dénisim Kum-
baralarinda toplanan cam atiklari ve cam siselerin
toplanmasi icin firma ile kanun geregi zorunlu
olan s6zlesme hazirlandi ve imzalandi.

2022 yili icerisinde de ilce genelinde Atik yadlarin
toplanmasi ve toplanan degerlerin tarafimiza
sagliklh olarak bildirilmesi icin sorumlu firma ile
so6zlesme devam ettirildi.

llcemizde Arac ve Makinelerden cikan atik madeni
yagdlarin toplanmasi icin sorumlu firmayla sézles-
me devam ettirildi.

ilcemizde  Omrind  Tamamlamis  Lastiklerin
toplanmasi ve geri donUsiminin yapilabilmesi
icin sorumlu firma ile sé6zlesme devam ettirildi.

llcemizde cikan Elektronik Atiklarin toplanmasi
icin sorumlu firma ile sé6zlesme devam ettirildi.

llcemizde cikan pil ve batarya atiklarinin toplan-
masil icin sorumlu firma ile s6zlesme devam ettiril-
di.

llcemizde olusan kagit - plastik atiklarin toplan-
mas! ve geri dondsimu icin geri déntstim firmasi
ile s6zlesme devam ettirildi.

Blyuksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol
Daire Baskanligrnca 2016 Yil Nisan ayinda olustu-
rulan Hafriyat Atigi1 Takip Sistemi, 2022 yili icinde
aktif olarak kullanildi ve hafriyat atidi tasinmasi
icin gerekli olan Hafriyat Atigi Tasima Belgeleri bu
sistem Uzerinden diizenlenmeye devam edildi.

YiIl boyunca denizimizi, havamizi, sularimizi,
topragimizi kirletenlerin tespiti, uyarilmasi, idari
islemlerin yapilmasi ve gerekli mercilere bu olum-
suz durumlarin bildirimleri yapildi ve takibi
saglandi.
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Bu konuda gereken kurum, 6zel ve tizel kisiler
Ust mercilere bildirilerek Marmaraereglisi’nin
halk ve cevre sagdlidi konusuna gosterdigi
6nem ve hassasiyetin geredi yerine getirildi.

llcemiz genelinde belirlenen noktalardan
alinan numuneler ile yaz déneminde deniz
suyu analizleri her 15 glnde bir Tekirdag Halk
saghgi laboratuvarinda gerceklestirildi. Sonug-
lar diizenli olarak belediyemiz tarafindan halka
duyuruldu.

llcemizdeki mevcut okullarda Sifir Atik, Geri
Dénusim ve Iklim Degisikligi  konularinda
egitim verildi.
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12. Park ve Bahceler Miidiirliigii
12.1. Miidiirliigiin Gorevleri;

Dlzenlemesi yapilacak alanlarin cinsini belirlemek
(kavsak, orta reflj, gezinti alanlari, cocuk oyun
alanlar1 vb.), sahalarin tanzimi icin gerekli etlt
proje, detay planlarini ilgili mtdarltklerle birlikte
koordineli bir sekilde calisarak, arazi Uzerinde
tatbikini yapmak veya yaptirmak. Gerekli arastir-
ma gelistirme ve projelendirme birosu veya
musavir kuruluslariyla her trli kentsel tasarim Ve
peyzaj uygulama projeleri hazirlanmasi ve uygu-
lanmasi, park, bahce, koru, yesil alanlarda distni-
len fiziki ve mimari yapilasma icin goras bildirmek
ve etlt etmek. Belediye sinirlari dahilinde yesil
alanlarin bitkilendirilmesi ve dizenlenmesi calis-
malari icin BlyUksehir Belediye Baskanligina
yazisma yapllarak bu alanlarda Blylksehir Beledi-
yesi Park Ve Bahcgeler Mudirliginin calisma
yapmasini istemek. Bu calismalar yapilmadigi
zaman teklif edilen alan Uzerinde mudurlikce
calisma yapmak ve masraflarini Blytksehir Bele-
diyesine iletmek. idare ve isletmelerin ilce beledi-
yesine birakilan park ve bahcelerin ihtiyaclarini
karsilayacak sera, fidanlik vb. tesisleri yapmak ve
isletmek.

Halkin adac ve cicek sevgisini gelistirmek amaciy-
la bayramlar, festivaller, sergiler, eglence ve yaris-
malar didzenlemek. Kalifiye eleman yetismesini
saglamak icin kurslar acmak ve bu kurslara katili-
mini artirmaya calismak. Halkin park ve bahceler
konusunda cesitli dilek, talep ve sikayetini incele-
yerek gerekli arastirma ve calismalari yaptiktan
sonra gerekli yanitlari ve aydinlatici bilgileri
vermek. Park ve Bahcgeler MUdurligu icin gerekli
intiyaclari tespit etmek ve gereken malzemeleri
temin etmek. Park ve Bahceler Mudurliga calis-
malari ile ilgili olarak gerekli kuruluslarla temasa
gecip isbirligi yapmak. Dlzenlenen park, bahce ve
dinlenme alanlarinin su, dogalgaz ve elektrik
tesisatini hazirlamak veya hazirlatmak, yapilan
tesisatlarin actiriimasini saglamak.

Park ve yesil alan dlizenleme calismalari icin gere-
ken bitkisel toprak ve glbre temin etmek. Fidan-
liklardan fidan temin etmek ve bunlarin dikimi ve
bakimini yapmak. Cim ekimi, bicimi ve bakimi
islerini yUrttmek. Tam vyesil alanlarin sulanmasini
saglamak, adaclarin sulanmasi icin periyodik bir

program hazirlayip uygulamak. Budama zamani
adaclarin  budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi,
devrilenlerin kaldiriimasi gibi bakim calismalarini
yaratmek. Bitki hastalik ve zararlarina karsi zirai
mulcadele etmek. Cevreyi tertiplemek, kafes tel
veya panel ¢it ve degdisik ebatta borular kullanarak
bu alanlari koruma altina almak, Parklara konacak
oyun aletlerinin, banklarin, piknik masalarinin
hazirlanmasi ve konacak yerlere naklini saglamak,
monte etmek, bozulanlarin tamir isini yapmak,
Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamlili-
gini saglamak amaciyla boyama, kaynak isleri, ¢cim
bicme, temizlik yapma, sulama vs. bakim ve
onarim ¢alismalari yapmak.

Mudirlagimaz ile ilgili ihtiyac duyulan arac, gerec
ve makinelerin tespiti ile alim ve bakimini yapmak,
mevcut arac ve makineleri calisir halde bulundur-
mak. Yillik batcesini ve yatirim planini hazirlamak.
Konusu itibari ile Park Ve Bahceler Mudirliginin
sorumluluk alanina girmeyen ancak uygulanmasi
ile sorun yaratacadl anlasilan hususlarin tespiti
halinde telafisi icin ilgili madurligdiu bilgilendir-
mek, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninin
muadurlik calismalari ile ilgili aldigi kararlari uygu-
lamak, Belediye Meclisi ve Enclimenine calismalar
ile ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina
sunmak. Personelin yazismalarini yapmak ve talep
etmek. Bagli oldugu Baskan Yardimcisinin verdigi
diger gorevleri yapmak.

12.2. Ara¢ ve Ekipman
2 adet Traktor

4 adet Kamyonet

2 adet Traktér Rémorku

1 adet Bahce Karistirma Aleti

2 adet 5 Tonluk Traktoér Arkasi Su Tankeri

1 adet El Arabali ilaclama Makinasi

1 adet Burgu Traktor arkasi Cukur Acma Makinasi
1 adet Sulama Kamyonu

1adet LUkstrim Kesme Makinesi

8 adet Cim Bicme Makinasi

20 adet Ot Bicme Tirpani

5 adet Agdac Kesimi Motoru (4 adet uzatmal
kesme yeni)

2 adet elle kullanilan Capalama Makinesi
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12.3. Personel

1kisi Devlet Memuru 3 kisi Norm Kadrolu 1kisi Biro Personeli 21 Sirket Elemani toplam 26 kisi bulunmak-
tadir.

Park ve Bahceler Midiirliigii Personel Dagilimi

= Memur
m Kadrolu isci
= Belediye Sirket Personeli

12.4. Mahallelerimize Gore Park Sayilari;

Bahgelievler Mahallesi: 10 Turkmenli Mahallesi: 2

Yeniciftlik Mahallesi: 29 Sultankdy Mahallesi: 17

Kamaradere Mahallesi: 8 Dereagzi Mahallesi: 35

Mustafa Kemal Pasa Mahallesi: 3 Cedit Ali Pasa Mahallesi: 8

Yakuplu Mahallesi: 2 Cesmeli Mahallesi: 1
Park Sayilari

m Bahcelievler Mahallesi
M Yeniciftlik Mahallesi
m Kamaradere Mahallesi
m Mustafa Kemal Pasa Mahallesi
B Yakuplu Mahallesi
m Turkmenli Mahallesi
m Sultankdy Mahallesi
m Dereadzi Mahallesi
Cedit Ali Pasa Mahallesi

m Cesmeli Mahallesi
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12.5. Miidiirliik Calismalari

ilcemiz genelinde yer alan 114 adet park ve Bahce
Mudarligimuiz sorumlugunda yer almakta olup,
dizenli olarak bakim onarim temizlik calismalari
yapilmakta ve yapilan planlamalar dahilinde reviz-
yonlari ve yeni park ve bahce alanlarinin eklenme-
si isleri yapiimaktadir.

ilcemiz geneli Mudurligimiz sorumlulugunda
bulunan Park ve Bahceler, Mesire Alanlari, Kamu
Kurum ve Kuruluslari park ve bahcelerine 2022
yilinda 2300 adet adac fidani, 7500 adet mevsim-
lik cicek ve 9 donUimlik araziye 13.400 kok adet
lavanta ekimi yapilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 10 mahal-
lenin tamaminda parklarin bakimlari, ot temizligi,
tadilati ve eksiklikleri giderilerek yapilmistir.

ilce genelinde mevcut otomatik sulama sistemle-
rinin bakimlari yapilmis ve aktif halde kullaniimasi
saglanmistir.

ilcemiz sinirlari icerisinde park alanlari ve adaclan-
dirtimis olanlarin sulama islemleri yil boyunca
yapilmistir.

ilcemiz sinirlari ve 10 Mahallenin tamaminda kaldi-
rim Gzerleri, park alanlari tim resmi kurumlarin
bahceleri yabanci ot ve keneye Kkarsi ilaclamasi yil
boyunca yapilmistir.

ilcemiz sinirlar icerisinde tiim resmi kurumlarin
bahceleri ve etrafi yil boyunca ot bakimi, agac
budamasi ve genel temizligi Park ve Bahceler
Mudirligince yapilmistir.

ilcemiz sinirlari icerisinde vatandaslarin evlerinin
bahcelerinde, Tredas Kurumu ile birlikte tellerine
degen agaclarin budama islemleri yapilmistir.

Park alanlarimizda istek dogrultusunda parklara
oturma banki konulmustur.

ilcemiz genelinde belirli parklarda 2022 yili iceri-
sinde 2 Takim Tekli Oyun Gurubu, 4 Takim kili
Oyun gurubu, 23 Adet Spor Aleti, 1 Adet egitim
bisikleti kurulumu gerceklestirilmistir.

ilcemiz sinirlarinda tim parklarda boyama islem-
leri gerceklestirilmistir.

Kurulumu Yapilan Malzemeler

m Tekli Oyun gurubu
m ikili Oyun gurubu
= Spor Aleti

m Egitim Bisikleti
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13. Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii
13.1. Miidiirliik Gorevleri

Belediyemizin hizmetlerinin tanitimi ve duyurusu,
belediye ve belediye baskaninin kurumsal iletisim
sUreclerinin yUrGtilmesi, medya ile iliskiler ve
belediye hizmetlerinin medyadaki yansimasinin
takibi, tim vatandas taleplerinin anlk olarak ilgili
birimlere aktariimasi, degisen toplumsal ve tekno-
lojik kosullarla ortaya cikan yeni ihtiyaclarin tespit
edilmesi ve hizmet cesitliligini artirmaya yonelik
calismalarla vatandas memnuniyetinin arttiriima-
SI.

13.2. Miidiirliik Faaliyetleri

Belediyenin ve Belediye Baskanini dijital iletisim
mecralarinin yonetilmesi ve iceriklerinin olusturul-
mas! ¢alismalari dizenli olarak gerceklestirilmek-
tedir.

Dijital iletisim mecralarindan ulasan talep, sikayet,
sorun/sorun yada oneriler ilgili birimlere yonlendi-
rilerek ¢c6zUm odakli calismalar yapilmaktadir.

10 Ocak Calisan Gazeteciler GUnU nedeniyle Tekir-
dag ili binyesinde aktif olarak calisan basin men-
suplarina kahvalti organizasyonu diizenlendi.

Belediyemiz ses yayin cihazlarinin bakim-onarimlari ve vatandaslarimizdan dilekce yoluyla gelen talepler
geredince yeni ses yayin cihazi montaj islemleri gerceklestirilmistir.

Belediyemiz Basin Yayin ve Halkla iliskiler MUdirliga blnyesinde olan ses yayin cihazi ile yil boyunca

1072 adet anons-duyuru yapilmistir.

Y1l boyunca mudarlagiimuz tarafindan yapilan haber sayisi 140 adettir.

MAHALLE GIDERILEN ARIZA SAYISI

MUSTAFA KEMAL PASA 6
BAHCELIEVLER 6
CEDID ALI PASA 3
DEREAGZI 6
KAMARADERE 5
YENICIFTLIK 16
SULTANKOY 12
TURKMENLI 4
CESMELI 0
YAKUPLU 0
TOPLAM 58
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14. Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
14.1. Miidiirliigiin Goérevleri;

Kultdr ve sanat etkinlikleri olarak konserler, sergi-
ler, sempozyumlar, konferanslar, sdylesiler, goste-
riler, anma gunleri, kdltir glnleri, festivaller,
mahalle senlikleri ve Baskanhdimiza bagh Kultir
Merkezinde dizenlenen organizasyonlarin yapil-
masini saglamak. Kaltirimize katki saglayacadi
dustnulen, Kitap, kaset ve CD'lerin satin alinmasi,
hazirlanmasi ve basiimasi yoéninde calismalar
yvapmak, Acik hava etkinliklerinin dizenlenmesi
yéninde calismalar yapmak. Onemli giin ve gece-
lerde cesitli kdltirel etkinlikler dizenlenmesini
saglamak. Odullu ve 6dulstiz yarismalar dizenle-
mek, Kaltir ve sanat alaninda faaliyet gdsteren
ilcemiz dahilindeki kuruluslar, sivil toplum érgitle-
ri, dernek, Vakif vb. kuruluslara her tirli destedin
saglanmasi ve ortak etkinlikler dizenlenmesi

yénlinde calismalar yapmak. Baskanhgimiza badli
Kultarel mekanlarin kaltirel ve sanatsal etkinlige
hazir olmasini saglamak ve mekanlarin tahsislerini
koordine etmek. Yapilacak etkinliklerin duyurul-
masini saglamak. ilcemiz dahilinde bulunan fakir
vatandaslarimiza, yemek vyardimi ve dagditimi
yapmak, spor tesislerinde; Vatandaslarimiza spor
yapma imkani saglamak, ilcemiz halkina yénelik
olarak, Meslek Edindirme ve El sanatlarina yonelik
hizmet vermek. ilcemiz dahilindeki yardima
muhtac¢ vatandaslarimiza barinma yardimi sagla-
mak. Okullarin ihtiyaclarini karsilamak, internet ve
benzeri yollarla halka acik egitim hizmetleri
sunmak.

15.2. Miidiirliik Faaliyetleri

Kultlr- Sanat etkinlikleri kapsaminda 14 Subat
Sevgililer GinlUne 6zel “Kari Koca Isleri” isimli
tiyatro gosterisi yapildi

1-7 Mart Muhasebeciler Haftasi kapsaminda, Kiltir ve Sosyal isler Mudurligu ekipleri ilcede faaliyet
gosteren Mali Misavir ve Muhasebeciler ziyaret edilerek hediye takdim edildi.
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8 Mart Dlnya Kadinlar giinl sebebiyle ilcemizde bulunan kadin vatandaslarimiza hediye verilerek
Kadinlar GUn0 kutlamasi gerceklestirildi.

14 Mart Tip Bayrami nedeniyle ilcemizde hizmet veren sadlik calisanlari ziyaret edilerek hediye takdim
edildi.
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Ramazan etkinlikleri kapsaminda 1802 vatandasimizin katildi§i Edirne, istanbul ve Canakkale'ye kultir
gezileri diizenlendi.
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Anneler GUn{ nedeniyle konser dizenlendi. Yogun ilginin gdsterildigi konserde anneler ve anne adaylari
doyasiya eglendi. ilcemiz Bahcelievler Mahallesinde bulunan belediye digin salonunda ve Yeniciftlik
Mahallesinde bulunan belediye digin salonunda giindiiz ve aksam olarak diizenlenen konser de sevilen
ses sanatcisi Lal S6nmez ve orkestrasi sahne aldi.

19 Mayis Atatlrk’d Anma Genclik ve Spor Bayrami etkinlikleri kapsaminda bu yil ilk olmak Gzere 16 takim-
dan olusan 19 Mayis Atatlrk’d anma Genclik ve Spor Bayrami Futbol Turnuvasi dizenlendi.

Vakiflar Haftasi dolayisiyla Marmara-
ereglisi Kaymakamhgi ilce Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
MUdurlagua ziyaret edildi.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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Marmaraereglisi Belediyesi ile Atatirk Gonulldleri Kitiphane Olusumu Platformu isbirliginde Yeniciftlik
Belediye Ek Hizmet Binasi’nda olusturulan Atatirk GonallUleri ismet Ata Kitlphanesi diizenlenen acilis
toreni ile hizmete acildi.

Karne heyecani yasayan cocuklara, hediye olarak Aquapark bileti hediye edildi. Yeniciftlik Mahallesinde
yer alan Trend Aquapark ve Ylzme Havuzu’nu karnesini alan dgrencilerin hizmetine sunuldu.

S— —— S
1-.?'--""' o W R T

¢
Belediyemizden Ggrencilerimmiz

karnehediyesis>* ,'-r__f-" 4

Marmaraeredlisi Belediyesi ile Turkiye Képek Irklari ve Kinoloji Federasyonu isbirligiyle yapilan Uluslarara-
si Kopek Irk Standartlari Yarismasr’na farkli Glkelerden yaklasik 1.000 kdpek katildi. Yerli ve yabanci misa-
firlerin yodun katilim gdésterdigi yarismalar renkli gérintlUlere sahne oldu. 1-2-3 Temmuz tarihlerinde
gerceklesen yarismalarda irklar arasinda kiyasiya rekabet yasandi. Macaristan, Bulgaristan, Yunanistan,
Ukrayna, Amerika, Rusya, ispanya, Almanya gibi tlkelerden yaklasik 1.000 irk yarismaya katild.
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Yaz Senlikleri kapsaminda Uluslararasi Plaj Voleybolu Halk Senligi dizenlendi. Turnuva, Otizm ve Down
Sendromuna farkindalik yaratmak amaciyla sinema, tiyatro ve dizi sanatcilari da katilim sagladi. Marmara-
ereglisi Belediyesi, Marmara BeachVolley Organizasyon ve Mavi Marti Otizm Spor Kulibi’nin ortaklasa
duzenledigi “Unlilerle Plaj Voleybolu” etkinligine sinema, tiyatro ve dizi diinyasinin sevilen isimleri Bekir
- Nazife Aksoy, Isik - Yunus Glince, Metin Yildiz, Seher Kili¢c, Sevtap Ozaltin ve Erjena Avokadnas katildilar.

Marmaraeredlisi Belediye Baskanligi tarafindan dizenlenen sinnet soleninde 35 cocuk sinnet oldu.
Hastanelerde saglik kontrollerinden gecirildikten sonra uzman hekim tarafindan sinnet ettirilen cocuklar,
stinnet séleninde bulustu. Marmaraereglisi Belediye DUgUn Salonu’nda diizenlenen programa aileleriyle
birlikte katilan minikler gonillerince egdlendi.
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Marmaraeredlisi Belediyesi Genclik Merkezi blinyesinde “Kadinlarin; sosyal hayata tutunmalari ve Uretime
destek olmasi” amaciyla diizenlenen ve 1.076 eser bulunan El Sanatlari Sergisi Marmaraereglisi Belediye
Baskani Hikmet ATA ve kursiyerlerin katilimiyla acild.

Genclik Merkezi El Sanatlari branslarinda egitim alan 4-14 yas arasi 210 kisiden olusan cocuk grubunda;
resim- el isi- geri déntstm projeleri uygulamalarindan 571 adet eser sergilenirken yetiskin alaninda 49
kadin kursiyerimizin UGretmis oldugu mozaik- siralti cini- kagdit rélyef uygulamalarindan 472 sanat eseri
sergilendi. Ayrica ahsap yakma ve resim uygulamalarindan, 13-15 yas arasi 27 kadin kursiyerin el emegi 33
adet eseri sergilendi.

|

itfaiye Haftasi sebebiyle Tekirdagd Biylksehir Belediyesi'ne bagli faaliyet gdsteren Marmaraeredlisi itfaiye
istasyonu'nu ziyaret edildi.

e ety [ s ERGESN

IIT I I II] FEEREAERRBRERRRERED

Yeni dogan bebeklere ait ihtiyaclarin giderilmesi-
ne katki saglamak ve ailelerinin mutluluguna
ortak olmak amaciyla bebek sahibi olan ailelere
“Yeni dogan bebek seti” projesi hayata geciril-
di.2022 Yilinda toplam 40 bebek ve ailesi ziyaret
edilerek yeni dogan bebek seti teslimi gercekles-
tirildi.
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1-31 EKim Meme Kanseri Bilinclendirme ve Farkindalik Ayl kapsaminda belediyemiz kadin ¢alisanlarina
“Meme Kanseri Bilgilendirme” semineri diizenledi.

Marmaraereglisi Belediye Baskanhdi ve Tirkiye Satranc¢ Federasyonu is birliginde Cumhuriyetimizin 99.
yilina 6zel Marmaraereglisi Belediyesi 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Satran¢ Turnuvasi diizenlendi.

Ulu 6nder Mustafa Kemal Atatirk’in “En blyUk eserim” dedigi Cumhuriyet’in 99. kurulus yil dénimine
6zel Hamsi Senligi ve Cumhuriyet Bayrami Konseri dizenlendi. Toplam 2.000 kg balik ekmek dagitimi
yapildi.
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Marmaraereglisi Belediyesi ilce Milli Egitim Mudurligu, ilce Halk Egitimi Merkezi is birliginde ilcemizde
bulunan okullar ziyaret edilerek ilcemizde gdrev yapan 412 égretmenin 24 Kasim Ogretmenler GUni’ni
kutlandi ve hediye takdim edildi.

istanbul Yenikapi Fuar Alanr’nda Trakya, Rumeli ve Balkan Tanitim GUnleri fuarina katildi. Marmaraereglisi
Belediyesi Baskanligrnin tanitim standinda ayrica vatandaslara hediye ve tanitim kitapciklari takdim
edildi.
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T.C. Cumhurbaskanhidi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda “Yetenek Her Yerde” temasiyla Namik
Kemal Universitesi ev sahipliginde ve Bandirma Onyedi Eylil Universitesi, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, Kirklareli Universitesi, Trakya Universitesi paydasliginda gerceklestirilen Trakya Bélgesel
Kariyer Fuarrna Belediye Baskanligimiz olarak standimizla beraber katilim sagladik.

Mevlid Kandili, Regaip Kandili, Mira¢c Kandili, Berat Kandili ve Kadir Gecesinde ilcemiz mahallelerinde
toplam 10.000 adet kandil sekeri dagitimi yapilimistir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle Yeniciftlik Mahallemizde bulu-
nan Top Sahasinda Karne Etkinlikleri programi diizenlendi.

MARMARAEREGLISI BELEDIYESI
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23 Nisan Ulusal Egemenlik Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle Marmaraereglisi Belediye
DUgan Salonunda 10 Yas ve 14 Yas Alti Kategorilerinde olmak Uzere Satranc Turnuvasi diizenlendi.

Belediyemiz Kultlr ve Sosyal isler Mudurligiine bagli Veterinerlik Hizmetleri kapsaminda 2022 yili iceri-
sinde toplam 664 sokak hayvani kisirlastirilmis olup, Paraziter uygulama yapilan hayvan sayisi 454, teda-
vi-muayene edilen sokak hayvani sayisi 1380, rehabilite edilen sokak hayvani sayisi 665, muhtelif hastalik-
tan dolayl ameliyat edilen hayvan sayisi 8 ve karma-kuduz asisi yapilan sokak hayvani sayisi toplam
64°t0r. ilcemiz sinirlari icerisinde yapilan besleme calismasi toplam 529'dur. Toplamda 29 sokak hayvani
sahiplendirilmistir.

1380 m Kisirlastirilan Sokak Hayvani
1400 - ;
m Paraziter Uygulamasi Yapilan Hayvan
1200 - . .
m Tedavi - Muayene Edilen Hayvan
1000 -
B Rehabilite Edilen Hayvan
800 -
664 B Ameliyat Edilen Hayvan
600 -
r _Sahiplendiri\en Hayvan u Kal’ma = KudUZ A$|S|
400 - ilce Genelinde Besleme
Karma - Kuduz Asisi
cetmtte e g | = iice Genelinde Besleme
200 i Tedavi - Muayene Edilen Hayvan
Paraziter Uygulamasi Yapilan Hayvan . ..
0 - " islastinlan Sokak Hayvari = Sahiplendirilen Hayvan

Sayisli
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ilcemizde yasayan toplam 33 vatandasimiz muhtelif organizasyonlari icin belediyemizden sandalye ve
masa kiralamistir.

Marmaraereglisi Belediye DUgin Salonunda toplam 126 adet, Yeniciftlik Belediye Digin Salonunda
toplam 56 adet ve Yeniciftlik Kapall Pazar Yerinde ise toplam 13 adet nisan, kina, digtn, toplanti vb.
organizasyonlar icin vatandaslarimiza kiralama islemi gerceklestirilmistir.

2022 Yili Ramazan Ayi icerisinde Yeniciftlik Mahallemizde 180, Mustafa Kemal Pasa Mahallemizde 16,
Bahcelievler Mahallemizde 115, Cedid Ali Pasa Mahallemizde 51, Sultankdy Mahallemizde 45, Dereadzi
Mahallemizde 23, Kamaradere Mahallemizde 9, Cesmeli Mahallemizde 19, Yakuplu Mahallemizde 16 ve
Cesmeli Mahallemizde 2 olmak Uzere toplam 476 ihtiyac sahibi aileye gida kolisi teslim edilmistir

2022 Yili icerisinde Tekirdag ili ve cevre illerde bulunan hastanelere belediyemiz biinyesinde bulunan 2
adet ambulans tipi hasta nakil aracimiz ile toplamda 325 vatandasimizin hasta nakil islemleri gerceklesti-
rildi.

2022 Yili icerisinde 9 adet aklll tekerlekli sandalye, 14 adet manuel tekerlekli sandalye 8 adet hasta
yatadi, 4 havali yatak ve 1 adet solunum cihazi ihtiyac sahibi vatandaslarimiza teslim edilmistir.
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A-Ustiinliikler

*  Belediyemizde teknolojik gelismelere uygun gelistirilebilir ve gincellenebilir bir bilisim yapilan-
masinin olmasi sebebiyle, kaynaklara ve bilgiye erisme imkanin Ust seviyede olmasi,

« cisleri Bakanlgi tarafindan hazirlanan ve belediyelerin kullanimina sunulan e-belediye uygulama-
sinin aktif olarak kullanilmasi ve bu sayede yazismalarin ve arsivlemenin dijital ortama tasinmis olmasi,

*  Belediye otomasyon yaziliminin yenilenmesi ile yapilan is ve islemlerde daha hizli ve vatandas
odakli hale gelinmis olmasi,

*  E-Belediye sistemimiz ile mikelleflerimiz internet Uzerinden glvenli bir sekilde sorgulama yapa-
bilmeleri, bor¢ ve beyan bilgilerinin gbrebilmeleri, ayrica kredi / banka karti, havale, eft, vb. 6deme
yontemlerini kullanarak 6demelerini yapabilmeleri,

«  Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda kurum icerisinde gereken tim islem ve yenileme-
lerin tamamlanmis ve strd0raldyor olmasi,

*  Belediye Mudurliklerinin halk ile iletisiminin yiksek olmasi, yazil, s6zIU bildirimlere zamaninda
karsi aksiyon verilebilmesi, talep ve sorunlara yerinde ve ¢6zUmcU gelistirmelerin yapilmis olmasi,

«  Sifir Atik Projesi kapsamindaki tim calismalarin baslatilmis ve sardardltyor olmasi,

e Cocuklara ve genclere cevre ve temizlik bilincinin yerlestirilmesi adina okullarda egitimlerin
dizenleniyor olmasi,

e Geri déntsiim anlaminda ilce genelinde faaliyetlerin Ust seviyede gerceklestiriliyor olmasi,
e Cevre ve temizlik isleri konularinda takip is ve islemlerinin dizenli yirtttliyor olmasi,

e Plan ve Proje MUdurlagi’ndn belediye imkanlari dahilinde hibe ve uygulama projelerine destek
almasi ve calismalarini baslatmasi,

e 5199 sayili Kanunun 6. Maddesi (Hayvanlari Koruma Kanunu) kapsaminda yapilan ¢alismalarin
sUrdUrdlmesi,

e Tum calisan teknik ve idari personelin, kanun ve mevzuati bilmeleri, ilceyi tanimalari ve ilcede
yapilan ¢alismalarin tamamina yakininin kendi personel ve ekipmanlarimiz ile yapilmasi,

e Uygulama imar plani, nazim imar plani ve koruma amacli imar planlarimizin sehrin ihtiyaclari dog-
rultusunda glincelleniyor olmasi,

« nsaat ruhsat calismalari kapsaminda vatandaslarin ruhsat taleplerine siresi icinde karsilik verili-
yor olmasi,

e Tum ihalelerin seffaflik icerisinde internet sitemizde, ilan panolarimizda duyurusu yapiimak sure-
tiyle ihale katilimcilarinin artmasi saglanarak, ihalelerin en ekonomik ve seffaf olarak sonuclandiriimasi,

e Park ve Bahceler Mudurliga blnyesinde yeterli personel ve ekipman mevcut oldugundan ilce
genelinde yer alan park ve bahcelerin bakim ve gelistirme calismalarinin yapiliyor olmasi,

« Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligince personel 6zlUk islemlerinin giincel olarak takip ediliyor
olmasi ve ayrica birim ici gérev dagilimlarinin personelin egitimi, yetenekleri ve liyakatine gore yapili-
yor olmasi, calisanlara diizenli olarak is sagligi ve givenligi ile kurumsal iletisim, hizmet ici egitim faali-
yetlerinin yapiliyor olmasi,

¢ Belediyemizin yardima muhtac olan kisilere yapilan yardimlarin zamaninda yerine ulastiriimasi ve
toplumun her kesimine goétirilmesi,
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*  Genclik merkezimizde cesitli yas gruplarina yonelik akademik basariyi destekleyici, sanatsal, spor-
tif ve kaltUrel kurs, atolye, seminer, konferanslarin diizenlenmesi.

*  Sesli, yazili, gbrsel duyuru ve ilan sisteminin internet destekli aktif olarak kullanilimasi.

e Zabita MUdarltga binyesinde calisan personellerin idealist tecrtbeli ve caliskan olmasi. Uzman-
lasmis ekiplerle hizli ve nitelikli hizmet Gretilmesi,

*  Belediyemiz blnyesinde iktisadi isletme ve hisse sahibi oldugu sirket olmasi,

*  Yilsonu itibariyle belediyemiz bitce giderleri harcamasinda, bltce hedefimizin % 98,78 oraninda
gerceklesmesi,

e 2022 mali yili kapanis bilancosunda net degerimizin 2020 ve 2021 mali yilina gére artis gésterme-
Si,

e 2022 mali yili kapanis bilancosunda 6z kaynaklarimizin, 2020 ve 2021 mali yilina gére artis goster-
mesi,

B-Zayifliklar
« llcenin tarih, kultr ve turizm yéninden tanitiminin yeterince yapilmamasi,

+ ilcemizin sahil kenti olmasi ve yaz kis niifusunun degiskenlik gdstermesi nedeni ile iller Bankasi’n-
dan Belediyemize sabit ntfusa gére aktarilan mali kaynaklarin yeterli olmamasi,

e Mudurltkler btinyesinde bulunan bazi tasit, is makinesi, vb. araclarin ekonomik émrind tamamla-
mis olmasi,

«  Blyuksehir ilce Belediyesi olmamizdan dolayi, gelirlerimizde azalma olmasi ve hizmet alanimizin
genis olmasi,

+  Tekirdag Buyuksehir Belediyesi ve TESKI Genel Mudirligi’nce yapilmasi gereken altyapi calisma-
larinin gecikmesi nedeni ile Ust yapi faaliyetlerimizi zamaninda gerceklestiremiyor olmamiz,

+ ic Kontrol sisteminin tam kurulamamis ve performans degerleme sisteminin olmamasi,

e GUNUmMUz sartlarina uygun arsiv sisteminin olmamasi, elektronik ortamda arsiv sisteminin bulun-
mamas!, mevcut evraklarin elektronik arsive aktarimina gerek duyulmasi,

C-Degerlendirme

Faaliyet Raporumuzun “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi” bdliminde Belediyemizin
astunluklerine ve zayifliklarina objektif bakis acisiyla yer verilmistir.

Goruldugu tzere ustunltklerimiz oldugu kadar zayifliklarimiz da vardir. Onimuzdeki yillardaki hedefimiz,
yapacagimiz ciddi planlamalarla, tecrliibe ve birikimlerimizle zayifliklarimizi azaltarak, Gstinlikler kismin-
da yer almasi ve ayrica Ustln olarak gorilen yanlarimizi da gelistirerek kalici olmasini saglamaktir.
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSINiN BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yarataldagu-
nd, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Gzere i¢c kontrol
sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diislince ve dnerilerimin zamaninda
Ust yéneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim.
Mart 2023

SENOL OSMANOGLU
Mg’lﬁ-lizmetler Midiir V.

J . \ b
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusun-
da ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢c kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
duzenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic denetci raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Mart 2023
Hikmet ATA
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